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Sobre a

Fundacdao
FEAC

Desde 1964, a Fundagao FEAC, organizagdo independente,
privada, de interesse publico, sem vinculos politico-partidarios,
com fins ndo econdmicos, se dedica a promover o
desenvolvimento social buscando impacto social positivo e
legado.

Sao mais de cinco décadas contribuindo para a promogao
humana, a assisténcia e o bem-estar social, com prioridade a
crianga e ao adolescente, em Campinas.

A Fundagao FEAC tem sua origem em uma iniciativa pioneira de
atuacao articulada entre as entidades de Campinas. A proposta
contou com dois especiais impulsionadores, Sra. Odila e Sr.
Lafayette Alvaro, casal que ofereceu a doagio da Fazenda
Brandina, dando origem ao patrimonio da instituigao.

Ao longo de sua histéria, a Fundagao se destacou por promover
a articulagdo e integragao das organizagoes da sociedade civil
na cidade. Essa lideranga foi se renovando ano a ano tanto na
forma como na estratégia, mas sempre voltada para esforgos
em beneficio da populagao em situagao de vulnerabilidade e
risco social.

Esforcos permanecem dedicados aqueles que residem nas
areas de maior vulnerabilidade social. Essas localidades
demandam uma atuagdo mais assertiva e para as quais
investimentos e iniciativas devem ser direcionados.

Através de suas iniciativas, investe em assisténcia social,
protagonismo juvenil, voluntariado, desenvolvimento da
primeira infancia, educacgao publica de qualidade e inclusao de
pessoas com deficiéncia. As iniciativas sdo executadas em
estreita parceriacom umarede de organizagoes parceiras.

A Fundagao, em sua atuacao como entidade de assessoramento
em assisténcia social, executa de forma gratuita, continuada,
permanente e planejada assessoramento técnico,
administrativo e financeiro para o fortalecimento dos
movimentos sociais, grupos populares e de usuarios, liderangas
comunitarias e das organizagoes da sociedade civil.

As atividades da Fundagao FEAC sao financiadas por recursos
proprios, gerados pela administragdo de seu patrimonio, e
parcerias institucionais parainiciativas especificas.




Apresentacao

Um dos meios que a Fundagao FEAC adota para prestar contas a
sociedade é a publicagao do Relatorio de Atividades.

Esta edicao do Relatério de Atividades da Fundagao FEAC
sintetiza avangos e o resultado dos esforcos que foram
empreendidos noanode 2017.

Para a Fundagao FEAC 2017 foi um ano marcado por reflexdes
sobre a pratica e aprendizados que inspiram mudangas na
forma de atuagao da institui¢ao, buscando cada vez mais uma
abordagem integrada as demandas sociais.

Através desta publicagdo a Fundagdao FEAC renova seu
compromisso de transparéncia e publicidade de seus
resultados paraasociedade.

Além disso, o Relatério busca estreitar o relacionamento com a
comunidade e estabelecimento de didlogos que podem
estimular e ampliar a atuagao articulada com mdiltiplos atores
integrando esforgos para a promogao do desenvolvimento
social.
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APOIO AS ENTIDADES
SOCIOASSISTENCIAIS
DE EDUCACAO INF:

ESAUDE =~

Ao longo de 2017 foram realizadas diversas iniciativas de apoio

a sociedade civil organizada. Este assessoramento contribuiu

para que as entidades socioassistenciais, de educagao infantile. |
de satde, além de outras Organizagées da Sociedade Civil (OSC)- =
e movimentos sociais, operassem de forma auténoma, com: ' )
processos de gestao eficientes, conformidade e reqularidade, =~
visando potencializar o impacto das mesmas nos territorios que
atuam.

A atuagao da equipe técnica multidisciplinar da Fundagao FEAC
apoiou e incentivou as 0SC e movimentos sociais a atenderem
de maneira cada vez mais qualificada a populagao em situagao
de vulnerabilidade social no municipio de Campinas, buscando
impacto positivo na qualidade de vida dos usuarios e familias
atendidas, na diminuigao das situagoes de vulnerabilidade
social, e no rompimento de ciclos de violéncias e valorizando
protagonismo dos atendidos.

| 131 ORGANIZAGOES ASSESSORADAS AO LONGO 00
ANO DE 2017 =
26 MOVIMENTOS SOCIAIS E GRUPOS DE INTERESSE
| ASSESSORADOS AO LONGO DO ANO DE 2017




ASSESSORAMENTO
TECNICO

Em 2017 foram realizadas 65 agdes de assessoramento técnico
relacionadas ao desenho dos servigos e enquadramento no
Sistema Unico da Assisténcia Social-SUAS, em temas que
incluem desde a critérios para a inscrigdo nos Conselhos
Municipais (CMAS e CMDCA) até entendimentos e analises
técnicas sobre publicos atendidos e seus territorios.

As demandas por assessoramento técnico no que tange as
questoes de conformidade das Organizagdes da Sociedade Civil
aumentou em 2017, seguindo a tendéncia observada nos tltimos
anos, decorrente do aumento da complexidade do conjunto
regulatorio em que as mesmas estao submetidas.

Estas agOoes de assessoramento buscaram atender as
necessidades das entidades socioassistenciais, servigos e
movimento sociais. Com este intuito 0 assessoramento técnico
também incluiu o desenvolvimento e disseminagao de
conhecimento na forma de cartas técnicas, pareceres e
assessorias coletivas.

Neste ambito a Fundagao FEAC revisou e atualizou seu conjunto
de cartas técnicas - disponiveis para consulta no site da
Fundacao - e produziu pareceres técnicos sobre diversos temas
como o Marco Regulatorio das Organizagoes da Sociedade Civil-
MROSC (Lei federal n® 13.019/2014) termos de colaboragao e
ve;?;s rescisorias, isen¢ao de taxas e emolumentos as entidades
assistenciais de Campinasealein®13.465/17,que dispde sobre
a reqularizagao fundiaria rural e urbana entre outros com intuito
de subsidiar atomada de decisao e a atuagao das Organizagoes e
movimentos sociais.

As cartas técnicas buscaram sistematizar de forma simples e
acessivel contetidos relevantes para a conformidade e
regularidade das OSC. Em 2017 as cartas tambhém receberam um
novo layout, parafacilitar sua utilizagao.

28 CARTAS TECNICAS REVISADAS }



Por meio de encontros tematicos de interesse coletivo a
Fundagao desenvolveu agdes para a promogao e fomento de
boas praticas, projetos no ambito das leis de incentivo e
conformidade legal paraas 0SC de Campinas.

No ano de 2017, as assessorias coletivas focaram em trés
temas:

Procedimentos para a
revalidacdo do registro
das OSC junto ao
CMDCA

Este encontro ocorreu no més de abril e atendeu 87 técnicos de
74 0SC. Com dois encontros, apresentou boas praticas para a
construgao de um plano de trabalho para o planejamento das
agoes, programas e projetos.

Discutiu também a atuagao das OSC na politica da crianga e do
adolescente e a importancia da sua participagao ativa no
Conselho Municipal dos direitos da crianca e do adolescente.

Utilizacdo do SICONYV -
Sistema de Gestdo de
Convénios e Contratos de
Repasse

Com um publico de 48 técnicos de 39 0SC, orientou sobre como
realizar com sucesso as etapas de credenciamento, busca de
programas, envio de projetos e execucao e prestacao de contas
em plataformaonline.

Programas do Ministério
da Saude, PRONON e
PRONAS-PCD de atengcdo
oncologica e a pessoa com
deficiéncia

Foram realizados 07 encontros para credenciamento e escrita de
projetos, com a participagao de 06 OSC.

ASSESSORIAS
COLETIVAS

“Para nés foi muito importante pois possibilitou
fazer contatos, ampliar horizontes e fazer
pesquisas. Motivou a equipe! A assessoria
coletiva fez a gente pensar além da caixinha e
foi fundamental ter suporte e orientagao da
FEAC"

Ester Barros, gerente executiva da Sorri Campinas.




ASSESSORAMENTO
ADMINISTRATIVO

Ao longo dos seus 54 anos de atuagao, a Fundagao FEAC foi se
tornando referéncia em assessoramento administrativo para o
terceiro setor.

Assim, a FEAC também conta com uma estrutura capaz de
promover assessoramento e servigos de carater administrativo
parauma parcela das Organizagdes da Sociedade Civil.

Em 2017, este assessoramento incluiu desde esclarecimentos
pontuais, quanto agoes estruturadas com vistas a apoiar a
qualificacao dos processos administrativos e gerenciais das
Organizagoes da Sociedade Civil.

Se destacaram os atendimentos sobre concessao, renovagao e
atendimento de diligéncias relativas aos CEBAS - Certificagao
de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (80
atendimentos) e assessoramentos relativos a elaboragao ou
alteragao de estatuto social (68 atendimentos). Ja em tematicas
relacionadas a gestao de recursos humanos foram realizados
242 atendimentos.

ASSESSORAMENTO
FINANCEIRO

Através da destinagao de parte dos resultados da gestao de seu
patrimonio, a FEAC realizou assessoramento financeiro a uma
rede de 77 entidades socioassistenciais, de educagao infantil e
saude.

Em 2017 foram investidos R$5.881.198,25 na area
socioassistencial, RS 2.216.529,80 na area de educagao infantil
eR$988.143,40 na area de saude.

Estes apoios buscaram qualificar os servigos realizados por
estas Organizagoes da Sociedade Civil com vistas a ampliar o
impacto das mesmas no bem-estar social dos usuarios.

Ainda no ambito do assessoramento administrativo a Fundagao
FEAC apoiou a qualificacao da gestao das OSC a partir de um
processo de consulta com as instituigoes e que resultou na
criacao de um curso de gestao.

Entre setembro de 2016 e maio de 2017, foi oferecida uma
formagao abordando multiplos aspectos da gestao de terceiro
setor, em que foram abordados temas de planejamento
estratégico, comunicacao e mobilizagao de recursos, aspectos
legais, elaboragao de plano de trabalho, politicas publicas e
gestao de recursos humanos. Ao longo de 8 meses, foram
oferecidas 112 horas de formagao a representantes de 17 0SC
diferentes.

A iniciativa do "Curso de Gestao" foi a precursora do projeto
GERIR.

O retorno positivo dos participantes e a alta procura pela
iniciativa — ao todo 84 0SC manifestaram interesse em participar
- ajudaram a consolidar esta iniciativa como um projeto.

0 GERIR, iniciado em setembro de 2017, incorporou as ligoes
aprendidas no curso de gestao buscando aprofundar a aderéncia
dos temas as necessidades das OSC.

582 AGOES DE ASSESSORAMENTO
ADMINISTRATIVO

ALCANCE DA REDE DE ORGANIZAGOES
DA SOCIEDADE CIVIL QUE RECEBERAM
ASSESSORAMENTO FINANCEIRO

O 450 CRIANGAS E ADOLESCENTES EM INSTITUIGAO DE
ACOLHIMENTO.

O 1757 CRIANGAS DE 0 A 3 ANOS ATENDIDAS NA
EDUCACAO INFANTIL.

O 3416 CRIANGAS DE 4 A 5 ANOS ATENDIDAS NA
EDUCACAO INFANTIL.

O 5280 CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 6 A 14 ANOS
ATENDIDOS NOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS.

O 1419 JOVENS ENTRE 15 E 24 ANOS ATENDIDOS
NOS CENTROS DE CONVIVENCIA INCLUSIVO E
INTERGERACIONAL.

O 3801 ADULTOS ATENDIDOS NOS CENTROS
DE CONVIVENCIA INCLUSIVO E INTERGERACIONAL.

O 2569 PESSOAS COM DEFICIENCIA ATENDIDAS
PELA REDE DE ATENDIMENTO EXCLUSIVO.

O 1040 FAMILIAS ACOMPANHADAS NOS SERVIGOS DE
ENFRENTAMENTO A VIOLENCIAS.

O 50 IDOSOS ACOLHIDOS EM SITUAGAO DE LONGA
PERMANENCIA.

O 150 ADULTOS EM SITUAGAO DE RUA )
ACOMPANHADOS POR SERVIGOS ESPECIFICOS.
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DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DIAGNOSTICO
SOCIOTERRITORIAL

Como parte do processo de reflexao sobre as praticas e
buscando continuamente aumentar a efetividade de seu
investimento social a FEAC iniciou em 2017 um processo de
monitoramento e analise de informagoes socioterritoriais do
municipio de Campinas. Considerando a relevancia da
distribuicao espacial da parcela da populagao em situagao de
vulnerabilidade e risco social, assim como, dos fenémenos
relacionados, os estudos foram elaborados a partir de dados
georreferenciados relativos tanto as demandas quanto as
ofertas de servigos no ambito da politica de assisténcia social
nos territorios.

Para chegar ao maior nivel de detalhamento possivel, foram
utilizadas as variaveis dos setores censitarios urbanos,
disponibilizadas pelo censo demografico do IBGE (2010) em
conjunto com Atlas de Desenvolvimento Humano (2015) para
todo o municipio de Campinas. Dados da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Seguranga Alimentar (SMASA) de Campinas
e do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) também
ajudaram a contextualizar o diagndstico.

-

A edigao 2017 do diagnéstico permite a identificar a distribuicao
da populagao vulneravel na cidade de Campinas, assim como o
alcance atual dos servigos publicos que visam combater a
vulnerabilidade social. No estudo, sao tratadas questdes como a
concentragao da populagdo em trabalho infantil, as areas de
cobertura dos servigos da Assisténcia Social do municipio para a
populagdo em geral e aqueles voltados a crianga e ao
adolescente e o tempo de deslocamento médio da populacao
para ser atendida por estes servigos.

Os resultados obtidos com este estudo permitirdo a Fundacao
FEAC realizar o assessoramento e direcionar seus investimentos
de maneira mais assertiva e subsidiando sua atuagdo nos
territorios. Adicionalmente, visando contribuir com as politicas
publicas, sao propostos para efeito de reflexao, além das analises
da situagao atual, cenarios 6timos e ideais para as demandas
tratadas pelo estudo.
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0 ponto de partida do diagndstico foi o mapeamento das areas
de vulnerabilidade no municipio de Campinas.

Nestas areas estao cerca de 20,4% da populagao de Campinas
segundo o Censo Demografico/IBGE de 2010. Vale destacar que
este percentual pode ter se elevado nesta década em
decorréncia de fatores conjunturais.

As faixas etarias correspondentes as criangas e adolescentes
sao as que tém maior propor¢ao em situagao de vulnerabilidade
emrelagao apopulagao total (27,8%).

Ao compilar os dados de vulnerabilidade social, chegou-se a um
nimero de 220.499 pessoas em vulnerabilidade social no
municipio.

A regido noroeste, sudoeste e sul (ambas abaixo da Rodovia
Anhanguera), sdao as que apresentaram maiores areas de
vulnerabilidade sendo que os microterritérios abrangendo o
Jardim Campo Belo e o Satélite Iris sdo 0s que apresentaram os
pioresindices.

0 segundo passo foi analisar a cobertura dos servigos em
relacao ademanda mapeada, tanto em termos absolutos, quanto
asuadistribui¢do no municipio.

Do total de 73.500 familias em situagao de vulnerabilidade,
apenas 47.139 estavam em areas de cobertura dos servigos que
funcionam como porta de entrada para o atendimento na
assisténciasocial.

E importante ressalvar que estar na area de cobertura nao
significa, necessariamente, que essas familias estao sendo
atendidas por esses servigos.

Outro aspecto relevante observado é que o tempo de
deslocamento da populagao vulneravel aos servigos do SUAS
utilizando transporte publico pode chegar até 152 minutos.

Esta condigao pode vir a ser considerada um impeditivo ao
acesso das parcelas mais vulneraveis da populagdo aos
Servigos.

PARA SABER MAIS
WWW.FEAC.ORG.BR/DIAGNOSTICO




Apoiar e qualificar a atuacao de liderangas positivas nos
territorios que incentivem a participagao social na construgao de
politicas publicas, liderem e promovam agdes em suas
comunidades.

Esse é o objetivo do projeto “Formacao de Liderangas
Comunitarias: Cidadania e Participagao Popular" realizado em
parceria com o Centro de Educagdo e Assessoria Popular
(CEDAP), organizagao da sociedade civil com foco no
assessoramento e formagao de liderangas comunitarias.

Em 2017 o projeto iniciou sua atuagao nos territérios do Campo
Belo e do Parque Oziel ambos com altos indices de
vulnerabilidade social. Foram promovidas 22 oficinas
tematicas, que se utilizaram dos preceitos da educagao popular
para iniciar um processo de criagao conjunta de um senso critico
na comunidade para a compreensao e transformagao de sua
realidade.

Ao todo, 31 liderangas foram formadas e efetivaram, ainda em
2017, 02 intervengoes positivas na realidade local e
desenvolveram 06 agodes comunitarias, mobilizando
diretamente cerca de 465 pessoas.

Regidao do Campo Belo

Localizada préxima ao aeroporto de Viracopos e a cerca de 20
km do centro de Campinas, a regiao do Jardim Campo Belo tem
uma populagao estimada de mais de 40 mil habitantes e é uma
das regioes com maiores indices de vulnerabilidade social da
cidade, possuindo uma das menores rendas per capita do
municipio, falta de saneamento basico e um alto indice de
criminalidade. Neste territorio o projeto desenvolveu 11 oficinas
tematicas.

As liderangas participantes foram conscientizadas sobre
preceitos basicos da cidadania e dos direitos humanos,
ampliando suas referéncias e tiveram a possibilidade de
experimentar possibilidades de intervengées positivas na
realidade local.

A agao nesse territorio proporcionou aos 11 participantes da
formagao de liderangas, uma vivéncia de transformagao social a
partir de uma intervengao junto a comunidade cujo foco foi o
tema discriminagao racial, frequente violagao de direitos na
regiao.

O projeto atuou também em outros espagos com agodes
educativas focadas na violéncia de género, outra violagao
também muito recorrente. Essas atividades envolveram 165
pessoasem2017.

Regido do Parque Oziel

Considerado uma das maiores ocupagoes urbanas da América
Latina, o territorio denominado Parque Oziel conta com uma
populagao estimada em 45 mil habitantes, segundo censo IBGE
I

E uma regido geografica extensa, bastante acidentada, de dificil
acesso, tendo a maior parte de suas vias estreitas e sem asfalto.
0 alto indice de criminalidade e a forte presenca do trafico de
drogas contribuem para o aumento das violagoes de direitos
principalmente com os jovens de 15 a 24 anos, faixa etaria
predominante naregido.

Nesse territorio, foram realizadas 11 oficinas tematicas, com
informacoes e debates sobre as politicas publicas, exercicio e
ampliagao da participagao social, assim como a elaboragao de
estratégias parauma intervencao positivalocal.

0 grupo foi composto principalmente por jovens e adultos,
participantes ja ativos de agoes no territorio.

As 20 liderangas em processo formativo organizaram o Sarau
Sustentabilidade, intervengao que contou com oficinas
tematicas abertas a comunidade; uma palestra na Escola EMEF
Jardim Oziel sobre midias sociais e outras agoes do projeto nos
demais espagos do territorio, atividades que envolveram mais de
300 pessoasem 2017.
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FORMACAO DE
LIDERANCAS

“Descobri que com conhecimento a gente
contribui mais e pode trazer melhorias para o
local onde moramos. Me sinto mais cidada e
mais participativa"

?*

' \

Derci de Souza Maciel, participante do processo
formativo de liderangas comunitarias
e populares do Jardim Campo Belo.
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“Eu sou da regido do parque Oziel, eu moro no Monte Cristo e eu acredito
que ld a gente passa por algumas situacées de vulnerabilidade,
principalmente com relagdo a juventude; o genocidio da juventude é uma
das principais vulnerabilidades que a gente encontra ld e a questdo de
violéncia doméstica também.

Pensando nisso a gente tem ld o nosso coletivo, que é o Quilombo Urbano
OMG, e la a gente trabalha com esses dois focos, com o curso de PLPs
(Promotoras Legais Populares), pensando nas mulheres e tem os outros
servicos do Quilombo pensando na juventude, entdo com certeza o
Formacgdo ajudou bastante nesse crescimento, porque deu a possibilidade
de eu entender o contexto do meu bairro e acima disso pensar em
estratégias e como poder intervir lda de uma forma inteligente e de uma
Jorma que eu consiga agregar néo so para o Quilombo, mas para o nosso
bairro.”

Muslim Gongalves, coletivo Quilombo Urbano, participante do
projeto Formagdo de Liderangas da regido do parque Oziel.
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Consolidar as redes locais dos territorios de Campinas e
fomentar o pleno desenvolvimento humano. Com esse objetivo,
aFundagao FEAC langcouem 2017 o Urbanizarte.

Através da oferta de atividades culturais, esportivas e
recreativas para diversos publicos, a iniciativa promove agoes
para incentivo a convivéncia comunitaria, pertencimento local e
socializagdo em territorios vulneraveis da cidade de Campinas
com poucas oportunidades de atividades culturais e de lazer.

Em 2017, foram realizadas 5 edi¢oes nos territérios Campo Belo,
Jardim Florence, Sousas, Parque Oziel e Nova Aparecida.

Em cada um deles, foi articulado um ncleo criativo composto
por organizagoes, equipamentos publicos, movimentos,
coletivos e liderancas locais. Este exercicio de atuacdo em rede
que fez cada edigao acontecer.

Assim a programagao de cada uma delas foi diferente e definida
apartir das potencialidades dos territorios.

Aideia dainiciativa foi deixar o nicleo criativo fortalecido para a

pratica de organizar conjuntamente agbes para promover o
bem-estar social como um legado para o territorio.

2,3 MIL PESSOAS PARTICIPARAM
DAS 5 EDICOES DO URBANIZARTE




O No6s na Praga também estimulou o protagonismo e a
articulagao das Organizagoes da Sociedade Civil, instituigoes
publicas, movimentos sociais, liderancas comunitarias e
moradores para a promogao de acdes integradas que
contribuam com a qualidade de vida da populagao de territorios
vulneraveis de Campinas.

Além destes objetivos, o Nos na Praga deu visibilidade para
estes territorios de forma positiva, bem como incentivou as
comunidades a identificarem e ressignificarem espagos de
convivéncia existentes.

A 12edigao do Nds na Praga foi realizada em parceria com arede
Intersetorial Mosaico e reuniu cerca de duas mil pessoas da
regido Leste de Campinas/SP.

il

A acao aconteceu em outubro, na praga Marlene Truzzi Sibila, no
Jardim Flamboyant, e contou com muitas atividades como
dancgas, brincadeiras, atragcoes musicais e esportivas,
alimentagao e muita animagao.

A organizagao do evento contou com o apoio de 200 vquntério
mobilizados pelo Centro de Voluntariado FEAC. =

Planejada por cerca de 46 parceiros da rede publica, privada, :
movimentos sociais e coletivos organizados, a acao garantiua
articulacdo da rede, o protagonismo dos grupos e,
principalmente, a convivéncia e socializagao entre as pessoas.

Com a integracao destes diferentes atores em momentos de
convivéncia comunitaria, o N6s na Praga estimulou a
apropriagdo e ressignificagdo de espagos publicos pela
populagdo e a potencializagdo e qualificagao da oferta de
manifestagoes artisticas, culturais e esportivas no territorio
como ferramentas de mobilizagao social e socializagao. .
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NOS NA PRACA

“Ficamos muito contentes de ver essa praga

repleta de gente. Deveria ser sempre assim, cheio
de coisas para fazer. A praga tinha que ser =2 g
revitalizada e usada com frequéncia pelos
moradores. E isso que queremos"”

Elis Regina e Marcia Regina
moradoras do Jardim Flamboyant







Valorizar e fomentar agdes que estimulassem a producao
artistica e cultural como instrumento de inclusdo social. A
iniciativa Arte e Cultura deste ano integrou musica, danga e
teatro em uma apresentagdo cénica e musical com a
participagao de 137 artistas de 11 a 73 anos, atendidos por 08
Organizagoes da Sociedade Civil de Campinas. A construgao do
espetaculo foi um trabalho conjunto da diretora teatral e
educadores das Organizagoes participantes desde o inicio de
2017. A harmonia desta relagao préxima garantiu a autonomia
na criagdo de cada cena e no desenvolvimento e
aperfeicoamento dos artistas. Foram realizados ensaios
coletivos mensais onde cada dialogo e cada trecho revelaram
suaimportancianotodo.
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Estes momentos de integragao oportunizaram aos artistas
ampliagao de repertério cultural, convivéncia com grupos de
outros territorios da cidade e criagao de vinculos de aprendizado e
amizade.

Vale destacar também a contribui¢do de outras organizagdes de
Campinas que integraram a produgado do espetaculo com itens
que compuseram os cenarios e elementos cénicos, como moveis
e aderegos. Em dois dias de espetaculo no Teatro Iguatemi
Campinas, com uma plateia de 1,1 mil convidados dos artistas em
cena, o musical "Os Saltimbancos" proporcionou uma vivéncia
artistica coletiva que fortaleceu vinculos familiares, comunitarios
eintergeracionais. -

0SC PARTICIPANTES

O APAE CAMPINAS
O APASCAMP

O ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
SAO JOAO VIANNEY

O CASA DE MARIA DE NAZARE - UNIDADE CASA
DOS ANJOS

FUNDAGAO SINDROME DE DOWN

INSTITUTO SEMEAR

MOVIMENTO ASSISTENCIAL ESPIRITA MARIA ROSA
PROJETO GENTE NOVA
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Reduzir barreiras a inclusdao da pessoa com deficiéncia. Para
contribuir com este objetivo, a iniciativa "Mobilizacao para
Autonomia” da Fundagao FEAC tratou em 2017 sobre tematicas
que atualizaram, discutiram e fomentaram praticas
relacionadas ao tema da garantia de direitos da pessoa com
deficiéncia.

Em 2017 foram realizados cinco encontros sobre temas atuais
relacionados a efetiva inclusdo da pessoa com deficiéncia na
sociedade. Os eventos tiveram publico de 410 pessoas
representando mais de 53 Organizagdes, pessoas com
deficiéncia e suas familias.

“Essa iniciativa da FEAC é
importante porque une diversas
entidades e ainda nos dd a
oportunidade de passar um pouco
da nossa experiéncia, incentivar e
inspirar novas prdticas,
mostrando que é possivel e que é
preciso ter garra para isso.”

Helena Werneck, presidente
do Instituto Meta Social,
Rio de Janeiro/RJ.

TEMAS DOS ENCONTROS DO “MOBILIZAGAO PARA AUTONOMIA” - 2017

O CAPACIDADE LEGAL E TOMADA DE DECISAQ APOIADA NA PRATICA
O PESSOA COM DEFICIENCIA E PERTENCIMENTO AO TERRITORIO

O DIREITO AO TRABALHO

O POSSIVEIS PRATICAS PEDAGOGICAS PARA A INCLUSAO DO ALUNO COM DEFICIENCIA
o TROCA DE EXPERIENCIAS PARA EFETIVAGAO DA INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

y 1 N




Uma das principais agdes do MOB em 2017 foi a distribui¢ao da . \
versao comentada da LBl - LeiBrasileiradaInclusao. \
Considerada o novo marco legal sobre os direitos da pessoa - \

com deficiéncia, a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com \ \

Deficiéncia (LBI) é composta por 127 artigos e foi sancionada
em2015. \

A publicagao foi distribuida gratuitamente ao longo do ano em
mdltiplos eventos sobre a tematica, além de ser disseminada no
meio digital.

A LBI comentada é considerada uma obra de referéncia no pais.
Comentada por 24 especialistas e militantes da area, é
composta por 18 capitulos, divididos em topicos relacionados
as areas de salde, educagdo, assisténcia social, trabalho,
esporte, previdéncia social, capacidade juridica, transporte,
entre outras.

Ainda no ambito do “Mobilizagao para Autonomia” foi langada
em 2017 campanha produzida em 2016 intitulada "Reveja seus
Conceitos".

A campanha buscou mobilizar a sociedade e tirar a pessoa com
deficiéncia da invisibilidade.

Aprofundando a atuagao da Fundagdo FEAC na tematica da
pessoa com deficiéncia, a campanha foi realizada em parceria
comaagénciaSALAeaFACAMP.

A primeira fase da campanha abordou as barreiras criadas pela
sociedade que implicam na falta de inclusdo por meio de
videos, pegas estaticas e spots de radio.

0 spot pararadio da primeira fase da campanha foi premiado na
272 edigdo do Midia Festival, com a terceira colocagao em sua
categoria.

1,8 MIL OBRAS FISICAS DISTRIBUIDAS :
1 MIL EXEMPLARES DISTRIBUIDOS EM VERSAO DIGITAL

PARA SABER MAIS
WWW.FEAC.ORG.BR/LBICOMENTADA 3
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Promover conexodes, debates e reflexdes sobre as politicas
publicas dajuventude.

Com essa a proposta a FEAC iniciou em 2013 um processo de
dialogos que culminou na Rede Articula Juventudes (REAJU).

e

Depois de consolidada, a rede foi incubada pela FEAC até 2016
passando a ter uma secretaria executiva propriaem 2017. \ \\
. \ a ~t

AREAJU é um coletivo formado por educadores, jovens, ativi
da areadajuventude e representantes de diversas organizagoes.
Promove a discussao, reflexdao e a construgdo de politicas
publicas para a juventude que garantam os direitos ja
estabelecidos constitucionalmente ajuventude.

.

N
Neste ano, com o apoio da Fundagao FEAC, a REAJU trab
com diversas estratégias para contribuir com a efetivagac
politicas publicas para a juventude, sobretudo as
social basica e especial na politica de assist
aprendizado profissional, esporte e cultura.

Desenvolveu ainda um conjunto de acdes de incidénc
como participagdes ativas em audiéncias pu
Conselho Municipal da Juventude.

Cercade 700 jovens participaram destas agoes pro

Com o apoio da Fundagao FEAC a REAJU realiz
2017, a Semana da Juventude, na qual participal
1000 jovens.

Na Semana da Juventude, jovens foram mob:
discussodes e debates sobre temas relevantes co
maioridade penal, servicos de saude, diversic
reforma do ensino médio e acesso a universidade p

A semana contou com a participagao de jovens de
parceiras da Fundagao FEAC, que marcaram p
atividades.

1700 JOVENS PARTICIPARAM DAS
PROMOVIDAS PELA REAJU



-

“AcEmportante parficipz; da REAJU por ser ugcoletivo ?
onde ha diversidade de possibilidad ra um futuro no A
qual a esperanca existe. Refletindi) is'cutindo juntos 1=

 abrimos espacos para nos expressar e lutar por umimundo

melhor para os jovens .”

Richard Jesus, ﬂﬁ_trticipante da REAJD;T




Incentivar e investir em jovens capazes de construir propostas

que estimulem a autoprote¢do e sejam referéncias para a
mobilizagao social em suas comunidades. Assim foi o projeto
Jovens Mobilizadores/as pelos Direitos Sexuais e Reprodutivos.
Por meio da capacitagao de jovens protagonistas, visou diminuir
as vulnerabilidades da juventude em Campinas com relagao a
gravidez na adolescéncia, Infeccoes Sexualmente
Transmissiveis (IST)/HIV-Aids, bullying e outras violéncias
relacionadas. Constituido por meio de uma parceria entre
Fundagdo FEAC e a organizagao REPROLATINA - parceira
técnica do projeto - o Jovens Mobilizadores/as pelos Direitos
Sexuais e Reprodutivos atuou garantindo o acesso e a reflexao
dos jovens sobre temas ligados a sexualidade, contribuindo para
a construgao de sua autonomia e capacidade de tomar decisoes
saudaveis.

3 MIL PESSOAS ALCANGADAS RESULTADOS
DAS OFICINAS DE MULTIPLICAGAQ

Capacitados, os jovens protagonistas atuaram como
mobilizadores na realizagao de agoes de informagao, oficinas
com outros jovens, educagao e mobilizagcao em temas de satide
sexual e reprodutiva, assim como na promocgao e defesa dos
direitos sexuais e reprodutivos e na construgdo de politicas
publicas de juventudes na area da Educagao Integral em
Sexualidade. Em 2017, 62 jovens participaram da iniciativa nas
regides Leste (21), Sudoeste (21) e Norte (20) de Campinas. Estes
jovens mobilizaram 30 agdes de multiplicagao de conhecimento
que impactaram cerca de 3 mil outros jovens.

Além dos jovens, o projeto também capacitou profissionais de
escolas, entidades e Centros de Sadde parceiros, dando apoio
técnico para que sejam referéncias dos/as Jovens
Mobilizadores/as. O objetivo era que os profissionais realizassem
acoes educativas de prevengao e atencao em salde sexual e
reprodutiva de adolescentes e jovens nos seus respectivos
lugares de atuagao.

JOVENS MOBILIZADOR
DOS DIREITOS SEXUAIS

E REPRODUTIVOS

=

“Aprendi muita coisa sobre doengas sexualmente
transmissiveis e sobre preconceito. Hoje eu enxergo as
pessoas com outro olhar, ja tive preconceito e mudei minha
visdo. Entrei de um jeito e sai de outro, muito mais confiante
e capaz de conscientizar outras pessoas”

Luiz Henrique Barreto, 18 anos - estudante da
EE Maria de Lourdes Campos Freire Marques




DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO

PRIMEIRA
INFANCIA

Garantir que criangas atinjam o desenvolvimento adequado a
sua faixa etaria na primeira infancia. Ao reconhecer que a
primeirissima infancia (0 a 3 anos de idade) é o periodo mais
importante para o desenvolvimento humano é que, desde 2013,
a Fundagao FEAC investe esforgos técnicos e financeiros para
fortalecer as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) de
Educagao Infantil de Campinas.

Em 2017, iniciou-se um trabalho de monitoramento do
desenvolvimento infantil nas OSC parceiras da Fundagao FEAC.
Como estratégia, foi utilizada uma ferramenta de
monitoramento do desenvolvimento infantil que subsidiou a
formulagao de futuras agoes para garantir que todas as criangas
se desenvolvam adequadamente de acordo com sua faixa etaria
(considerando eventuais peculiaridades e limites).

0 monitoramento do desenvolvimento, ainda em escala piloto, ' B
foi realizado em cinco organizagoes que atuam com educagao
infantil com publico de 0-3 anos. No periodo de 2016-2017
foram apoiadas financeiramente as instituigoes: AMIC (unidade
Village), Creche Menino Jesus de Praga, Casa da Crianga Meimei,
Centro de Formagao Semente da Vida e Servico Social da ~
Paroquia Sao Paulo Apéstolo-SPES. '

0 exercicio do monitoramento permitiu uma reflexao detalhada
sobre as praticas, identificando barreiras atitudinais e fisicas
que impediam o pleno desenvolvimento das criangas.

As principais dimensdes foram rotinas e praticas pedagégicas,
didlogo e parceria com as familias, qualificagao dos
profissionais e aquisi¢cao de mobiliarios adequados. No primeiro
monitoramento, realizado em agosto de 2017, foram
acompanhadas 451 criangas. Foram identificadas 32 criangas
sem desenvolvimento adequado a suafaixa etaria.

Com a dedicagao de esforgos (equipe técnica em parceria com a
familia) todas as instituicoes passaram a realizar um trabalho
individualizado para a superagao das barreiras que impediam o
desenvolvimento de cada crianca.

Em dezembro de 2017, um novo monitoramento foi realizado
constatando o sucesso das estratégias aplicadas. Apds as agoes
iniciais, o nimero de criangas sem desenvolvimento adequado
caiupara3.
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4571 CRIANGAS COM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL ACOMPANHADO



FEAC NA
ESCOLA

Contribuir para a melhoria do desempenho escolar dos alunos e
a promogao de uma escola acolhedora em Campinas. O projeto
FEAC na Escola aconteceu entre 2010 e 2016 e contou com a
participagao de 15 escolas estaduais do municipio.

A estratégia utilizada foi a qualificagao de praticas de gestao
escolar através de um assessoramento técnico presencial e
individualizado junto as escolas participantes.

A iniciativa abordava os eixos plano de ensino, plano de aula,
avaliagao de desempenho do aluno, recuperagao da
aprendizagem e valores de convivéncia. O ciclo do projeto em
cadaescola teve duragao de aproximadamente 2 anos.

Cumprido esse ciclo de sete anos, em 2017 a equipe técnica
retornou as escolas para avaliar se as recomendagoes feitas
durante o processo de assessoramento tinham sido
efetivamenteincorporadas arotina escolar.

Entrevistas foram realizadas junto a equipe gestora das escolas
e representantes dos professores para avaliar o processo nas
seguintes dimensdes da escola: praxis pedagdgicas dos
professores e gestores e gestao estratégica.

0 processo avaliativo envolveu 148 pessoas das 15 escolas. A
avaliagao de processo indicou que as rotinas e processos
propostos pelo projeto foram efetivamente incorporados nas
escolas participantes.

A avaliagao ainda identificou oportunidades de aprimoramento
relacionadas a necessidade de fortalecimento constante do
entendimento dos papéis desempenhados por cada membro da
equipe técnica, uma vez que atividades de carater nao
pedagdgico aparecem diariamente e desviam a atengao da
equipe.

Outro ponto observado foi a caréncia de estimulos objetivos
para o aprimoramento dos processos pedagdgicos por parte dos
docentes.

O projeto encorajou o processo de reflexao e definigao de regras
e valores de convivéncia com representatividade de todas as
esferas da comunidade escolar para fortalecer as relagoes entre
seus integrantes.

Na avaliagao, este aspecto mereceu atencao considerando a
crescente necessidade de buscar solugdes para os conflitos de
convivénciasob a 6tica da oportunidade de aprendizagem.

A atuagdo colaborativa dos membros do corpo técnico e do
corpo docente da escola para pensar e planejar agdes
estratégicas diante dos desafios encontrados pode favorecer o
processo de aprendizagem dos alunos.

Este processo tem sido desafiador considerando a rotatividade
dos profissionais nas escolas.

Nesta avaliagao também foi feita uma andlise de correlagao e
constatou-se uma conexao positiva entre a qualidade da gestao
dos processos escolares (diretores e coordenador) e a
performance dos professores.

Isto reforga a importancia de diretores e coordenadores hem
preparados e comprometidos com ciclos de atuacao e
permanéncia mais longos em cada escola.

PROCESSO AVALIATIVO
2017

O 148 PROFISSIONAIS CONSULTADOS
O 15 ESCOLAS

DIMENSOES

O PRAXIS PEDAGOGICA
O GESTAO ESTRATEGICA




FEAC
NA ESCOLA

"Gragas ao FEAC na Escola qualificamos o projeto
pedagdgico e alinhamento curricular, qualificando as aula
oferecidas aos alunos. 0 envolvimento da sociedade civil €
do terceiro setor é fundamental para ofertar ensino de
qualidade nas periferias”

Adriano Caetano Rolindo, ex diretor da EE Dr.
Manoel Alexandre Marcondes Machado.




ATITUDE
EDUCACAO

Em 2017 o “Atitude Educacao” desenvolveu agdes de incentivo
ao protagonismo juvenil com alunos da rede publica de

Capes UG 0 s P, Lo o ps 7000 PROGESSO FORMATIV
etapa da iniciativa.Por meio da oferta de oficinas vivenciais, foi Fm FUNDAMENTADU NUS UUATRU P"-ARES
oportunizado aos envolvidos o desenvolvimento de habilidades ] EDUCAGAO DA UNESCO

e novas aprendizagens que os auxiliassem em seu
desenvolvimento pessoal e na qualificagao de seus projetos. O APRENDER A SER

Nas oficinas, os alunos protagonistas foram estimulados a uma © APRENDER A CONVIVER
reflexdo sobre o que poderiam fazer para ampliar os resultados O APRENDER A FAZER

de suas iniciativas. Tiveram ainda a oportunidade de

experimentar novos caminhos e ferramentas para que

pudessem colocar em pratica suas ideias e projetos, com

objetivo de solucionar problemas reais de sua escola e/ou

comunidade.

Ao final dos encontros formativos, os 96 alunos participantes

das oficinas mostraram desenvolvimento nas seguintes

habilidades: gerenciamento de emogdes, capacidade de 96
resolugdo de conflitos interpessoais, proposi¢ao de metas e

automotivagao para alcangar objetivos. Aprenderam ainda, a

levar em consideragao a perspectiva alheia e a discutir de

maneira empatica.

0 'PREMI_O

ATITUDE.
EDUCACAO

“Adorei saber sobre os quatro pilares da educagao:
aprender a ser; aprender a conviver; aprender a
aprender e aprender a fazer. E que é importante
conhecer novas pessoas e respeitar as diferengas.
Aprendi aqui a ter mais autoestima e lideranga. Isso
vou levar para minha vida".

Caio Henrique Lopes da Silva,
14 anos, aluno EE Lais Bertoni.



ENCONTROS
MENSAIS

Oportunizar um espaco de dialogo e promogao de boas praticas
sobre Educacdo. Os encontros mensais da educacao
promovidos pela Fundagao FEAC reuniram profissionais e outros
interessados na tematica.

Os encontros contaram com 07 eventos em 2017. Foram
tratados temas como Tecnologia da Informagao na
Aprendizagem, Competéncias Socioemocionais, Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e Inovagao na Educacao. O diferencial
dos Encontros Mensais em 2017 foi oportunizar aos
participantes o estabelecimento de um dialogo efetivo sobre
experiéncias educacionais praticas de escolas, do poder publico
e de Organizagoes da Sociedade Civil.

Com um crescente interesse pelos temas apresentados,
marcaram presenga pais, avos e profissionais de outras areas,
para além do publico majoritario - profissionais de educagao.
Todos em busca de possiveis respostas para suas duvidas,
questionamentos ou conhecimentos adicionais na area da
Educacao. Além de ser um espago de troca de experiéncias, 0s
Encontros Mensais foram uma preparagao para a 82 Semana da
Educacao.

Incentivou o publico presente a sugerir pautas, ampliar o debate
sobre o tema educagdo em suas comunidades e se mobilizar
para participar da programagao da Semana da Educagao como o
grande momento de evidéncia da tematica e da causa educagao
para mobilizar a sociedade por uma educagao cada vez melhor.
Dentre as 454 pessoas que participaram dos encontros, 97%
avaliaram os temas dos encontros como pertinentes e 96%
avaliaram o contetido apresentado como relevante.

Temas e palestrantes dos
Encontros Mensais de 2017

"0 uso das Tecnologias da Informagao
na Aprendizagem”, por Samanta Kutscka
(Escola do Futuro da USP) e
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MAR | representantes do programa municipal
Juventude Conectada
“Base Nacional Comum Curricular.
2 7 Perspectivas e Desafios", por Anna Helena
Altenfelder (Superintendente do Cenpec e
ABR representante do Movimento pela BNCC)
“As Competéncias Socioemocionais e a
2 5 Relagao com a Escola”, por Adriana
Ramos, Pedagoga e Integrante do GEPEN
MAIO | (Grupo de Estudos e Pesquisas em

Educagao Moral) da Unesp

2 9 “Inovagao em Educacao”, por Tatiana
Klix, editora do Portal Porvir
JUN

“Educacao e Inclusao: o uso da
tecnologia assistiva", por Sonelise
Auxiliadora Cizoto (Centro Nacional de
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AGO Referéncia em Tecnologia Assistiva)
2 6 Bate Papo: Fazer diferente é possivel?
Projeto Ancora
out |[™

Bate Papo: Fazer Diferente é possivel?

3 0 Praticas inovadoras das escolas de

NOV Campinas: EE Dr. Manoel Alexandre
Marcondes Machado e Escola Curumim







SEMANA DA
EDUCACAO

Promover a mobilizagdo da sociedade por meio de reflexdes,
debates e compartilhamento de solugdes possiveis e inovagoes
criativas que contribuam para uma educagao cada vez melhor.
Ja consolidada como um espago essencial de discussoes sobre
temas atuais da area educacional, a Semana da Educacao de
Campinas de 2017, em sua 82 edigao, ocorreu de 28 de setembro
a 4 de outubro em diversos locais da cidade e para os mais
variados publicos.

A iniciativa teve como tema principal “Possiveis caminhos,
solugoes possiveis".

Como novidade dessa edi¢do, destacou-se o “1° Festival
Solugoes e Inovagdes em Educagao”, que aconteceu na
Universidade Estadual de Campinas (Unicamp). Temas como
sustentabilidade, realidade virtual, gamificagao, aprendizagem
criativae movimento "maker” fizeram parte daagenda.

A Semana da Educagdao é um esforgo coletivo. Em 2017
conectamos mais de 30 parceiros que contribuiram com a
diversidade de temas e pluralidade do debate na semana. Tao
importante quanto nossos parceiros, nessa edicao contamos
com patrocinios da Fundagao Educar DPaschoal e do Shopping
Iguatemi Campinas.

Durante toda a programagao, a inovagao e temas de grande
repercussao no cenario educacional estiveram presentes.

Como forma de instigar os participantes a se energizarem e
buscarem novos caminhos para a superagao dos desafios da
educagao foram trazidos temas de destaque como a Teoria U,
Tecnologia Assistiva, Bullying, Comunicagdao Construtiva,
Agressoes virtuais, dentre outros.

A avaliagao da Semana sinalizou que os temas abordados
tinham aderéncia as expectativas dos participantes e
promoveram reflexdes mobilizando para a agao.

0 numero crescente de participantes nas atividades mostrou
que, cada vez mais, a sociedade se engaja com a causa e esta
atentaao tema educacao.

Em 2017, foi possivel observar ainda outras conquistas. Houve
um aumento de 70% no nimero de participantes das atividades
propostas na programacgao em relagao a 2016. Outro aumento
significativo foi em relagao ao nimero de parceiros. A edi¢ao
2017 da Semana reuniu 33 enquanto, no ano anterior, 26
instituicoes contribuiram com a realizagdo da Semana da
Educacao.

A mobilizagao da Semana também aconteceu no meio digital.
Outro dado que chama a atengdo para o crescimento da
participagao nos eventos da Semana da Educagao é o numero de
acessos a Campanha de divulgagao da 82 edigdo do evento, que
teve um aumento de 483% em 2017 em relagao a edigaode 2016
(foram 29.160 acessos na Campanha da 82 Semana contra 5 mil
daCampanhade 2016).
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CICLO DE
DIALOGOS

Promover a troca de experiéncias entre os atores-chave da
Educagao em Campinas.

Com este objetivo, o Ciclo de Dialogos em Educacgao realizou um
mapeamento do campo social e a partir deste articulou
liderangas influenciadoras da educagao basica da cidade em
diversos segmentos.

Participaram representantes de governo, sociedade civil,
instituicoes privadas e universidades. Os ciclos de dialogos
fomentaram o campo social e a colaboragao transetorial.

Neste contexto, a FEAC buscou facilitar a constru¢ao de
propostas colaborativas de caminhos e oportunidades de
solugdes inovadoras e com potencial de transformagao na
educacao de Campinas.

Até dezembro de 2017, 67 pessoas foram mobilizadas, sendo 43
deinstituigoes publicas e privadas, além de 4 pais e 3 estudantes
participantes.

“Quem participou dos didlogos
acredita no outro e em si mesmo
como catalizador para fazer algo
diferente. Essa representatividade
é multipla ndo so no pensar e no
Jazer, mas com pessoas que
atuam em espacos diferentes e
conhecem um pedacinho de cada
segmento educacional da cidade.
Por isso, creio que juntos vamos
construir uma vontade coletiva,
um olhar de todos.”

Flavia Martins Guimardes, orientadora
pedagdgica da rede municipal
de ensino de Campinas




DEPARTAMENTO DE
ARQUITETURA

Em 2017 o Departamento de Arquitetura concluiu um ciclo de
trés anos de assessoramento técnico e financeiro com objetivo
de garantir as entidades a obtengao de Auto de Vistoria do Corpo
de Bombeiros (AVCB). O assessoramento realizado em 71
imoveis de entidades parceiras incluiu intervengdes como a
instalagdo de equipamentos, reestruturagao arquitetonica,
sinalizagao, entre outras.

Também foram desenvolvidos 21 atendimentos de qualificagao
dos espacos fisicos das entidades, que envolveram desde o
desenvolvimento de layouts, projetos arquitetonicos até
projetos de paisagismo.

Destaque para as unidades de educacao infantil, populares
creches: SPES (Servigo Social da Paroquia Sao Paulo Apéstolo),
Menino Jesus de Praga, AMIC Village, MEIMEI e Semente da Vida,
todas participantes da iniciativa de Desenvolvimento Infantil do
Departamento de Educagao.

Nestes espacos, foram desenvolvidas melhorias arquitetonicas
internas e externas para remover barreiras ao pleno
desenvolvimento da primeira infancia. Durante o ano de 2017, a
Fundagdo FEAC iniciou um processo de ampliacao da sua
atuacao para desenvolver iniciativas urbanisticas e de escopo
territorial focadas na mobilizagdao comunitaria e promogao do
bem-estar em areas vulneraveis.

Estas iniciativas tiveram como objetivo fortalecer o tecido social
investindo para a identificagdo e senso de pertencimento
comunitarios. Os espacos publicos de convivéncia e lazer neste
contexto funcionam como ferramenta de promogao de cidadania
e pertencimento.

Duas experiéncias realizadas no Jardim Bassoli serviram
especialmente de aprendizado. Em parceria com o Instituto Elos,
foi promovida a revitalizacao das areas de lazer naquele
territério.




CENTRO DE
VOLUNTARIADO

Mobilizar e engajar a sociedade para agir na superagao de seus
desafios e promover o bem-estar social. Com este objetivo, em
2017, o Centro de Voluntariado FEAC desenvolveu agoes em
diversas frentes.

Através da mobilizagdo social, estas iniciativas inspiraram
individuos a tornarem-se agentes de transformagao social.
Foram realizados diversos momentos de orientagao de
voluntarios, em que eram esclarecidas duvidas de quem tem
inten¢ao de atuar com voluntariado.

Foram realizados 18 momentos com um total de 295
participantes. Em pesquisa posterior, 51% declararam estar
atuando como voluntarios.

0 Centro de Voluntariado também incentivou o engajamento das
empresas em acdes de voluntariado empresarial e
responsabilidade social. Em 2017, foram incentivadas 15
parcerias entre a iniciativa privada e as Organizagoes da
Sociedade Civil.

Os mutirdes voluntarios da Fundagao FEAC articularam grupos
de voluntarios e parceiros para realizar transformagoes em 0SC
que apresentaram demandas, ideias e aspiragoes.

E a Fundacao FEAC mobilizou a sociedade para juntos
transformar sonhos em realidade. Ao todo foram realizado
mutirdes em 2017 que mobilizaram 94 voluntarios em 21

detransformagao.

“A forma como a FEAC propée i
voluntdrio e conduz a realizaga
traz beneficios para a instit
especialmente para as cria
adolescentes que usam o espagc
ddo atividades que promove
convivéncia e o fortalecimento de

Viviane Rodrigues Reis, coordenac
do CPTI (Centro Promocional Tia I







Estimular a ampliagao da rede de suporte das OSC a partir de
projetos apoiados pela iniciativa privada. Uma outra frente de
atuacao do Centro de Voluntariado FEAC foi a Rodada Social,
iniciativa inédita desenvolvida em parceria com a AMCHAM
Campinas.

Projetos sociais de OSC sdo selecionados, qualificados e
apresentados para potenciais empresas apoiadoras, que sao
mobilizadas pela AMCHAM Campinas.

Para participar, as OSC compartilharam suas ideias em um
formulario online.

As ideias com maior potencial de transformagao e geragao de
resultados foram selecionadas para a etapa seguinte onde foi
realizada uma oficina de design de projetos.

As organizag0es participantes receberam uma mentoria para
transformar suas ideias em projetos bem estruturados,
objetivos, claros e convincentes.

As organizagoes também foram orientadas sobre como melhor
apresentar seus projetos para as empresas de forma objetiva e
como aproveitar a Rodada Social para ampliar a rede de
relacionamentos institucionais, aumentando a chance de ter
seus projetos apoiados no futuro.

Em 2017 a Rodada Social foi uma iniciativa piloto que
proporcionou um primeiro contato das 0SC com empresas para
o estabelecimento de relacionamentos que podem evoluir para
parcerias.

A primeira edigao realizada contou com a participagao de 21
0SC que tiveram a chance de apresentar seus projetos a cerca de
40 empresas mobilizadas pela AMCHAM.

RODADA
SOCIAL

“E uma oportunidade impar porque falamos
com pessoas disponiveis e conseguimos
abrir as portas das nossas instituigcoes para
essas empresas”

Lilian Gibin, representante do Grupo Primavera




COMUNICACAO

Novas estratégias. Em 2017, o Departamento de Comunicagao
da Fundagao FEAC promoveu uma mudanga em sua linha
editorial, ampliando a produgao de matérias sobre o trabalho
desenvolvido pela Fundagao e suas entidades parceiras.

0 foco nos resultados obtidos e nas experiéncias exitosas que
geram impacto positivo nas comunidades nortearam a
elaboragao das reportagens e outros produtos jornalisticos.

Ao longo do ano, foram produzidas 259 matérias com assuntos
diversos das areas da educagao, assisténcia social,
desenvolvimento local e cidadania ativa.

0 conteudo produzido mais aprofundado e contextualizado
gerou inclusive republicacdo em diversas midias nacionais,
como os sites de expressao nacional.

Foram produtos de comunicagdo que também puderam
contribuir com a qualificacao de debates e ampliagdo de
repertérios nos temas afetos a atuagao da Fundagao FEAC.

O material enviado a imprensa também contribuiu com
resultados positivos de midia espontanea, divulgando o nome da
Fundagao FEAC e das parceiras em diversos momentos gerando
uma exposi¢do equivalente a RS 585.115,78 de midia
espontanea.

COMUNICACAO EM NUMEROS

O 259 CONTEUDOS PRODUZIDOS.
O R$585 MIL EM MiDIA ESPONTANEA.

ENGAJAMENTO DIGITAL

O 269 MIL ACESSOS AO SITEVS 115 MIL EM 2016
O 4.439 FAS NO FACEBOOK VS 3.756 EM 2016




Promover e valorizar a fungao social do jornalismo incentivando
o debate qualificado sobre os desafios sociais. O Prémio
Fundagao FEAC de Jornalismo é uma agao que valoriza e
reconhece os profissionais autores de matérias e reportagens
que destacam tematicas anualmente eleitas como tema-chave
da premiacao.

Sao temas relacionados aos desafios que se apresentam
cotidianamente para a sociedade civil e que, evidenciados pela
imprensa, passam a ser pauta de debate e ponto de atengao das
comunidades.

Em 2017, mais de 400 reportagens concorreram na edigao
comemorativa de 20 anos da premiagao.

Profissionais daimprensa de Norte a Sul do pais participaram da
disputa, que contou com inscrigoes de veiculos como Zero Hora
(RS), Revista Forbes (SP), Jornal o Liberal (PA), TV Globo (RJ), TV
Verdes Mares (CE), Correio do Estado (MS), Correio Braziliense
(DF), entre outros, além de representantes regionais como
Correio Popular, EPTV Campinas, TV Band Campinas, radios
Globo-CBN e Brasil, além de sites e assessorias de imprensa.

Com o tema “Organizagoes da Sociedade Civil: solidariedade,
voluntariado e bem-estar social”, a 202 edi¢ao do prémio contou
com 14 categorias em disputa. Para a Regiao Metropolitana de
Campinas (RMC) foram oito modalidades — Midia Impressa,
Fotojornalismo, Radio, TV, Cinegrafista, Assessoria de Imprensa,
Produto Universitario e Jornalismo On-line.

E de carater nacional, seis — Midia Impressa, TV, Radio,
Jornalismo On-line, Cinegrafista e Fotojornalismo.

A edicao que comemorou duas décadas da premiagao contou
com patrocinio master do Iguatemi Campinas e apoio da
Fundagao Educar DPaschoal. Associagdao Campineira de
Imprensa (ACI) e Sindicato dos Jornalistas Profissionais do
Estado de Sao Paulo - Regional Campinas foram parceiros
institucionais.
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