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Dificuldades do Processo Atual a

GO periodo de 2 anos € demasiado curto para
elaborar, implementar, monitorar e demonstrar
resultados das propostas que buscam mudancas
efetivas em problemas complexos relacionados a
vulnerabilidade e risco social.

CAMPINAS - SP

Pré-conferéncias , o o
Nos territorios QO intervalo de 2 anos é impraticavel do ponto de

vista da Inclusao de propostas e recomendacoes da
conferéncia no orcamento publico, o que gera um
esvaziamento na percepcao de efetividade e controle
social da mesma.

Comissao
Organizadora da
proxima
conferéncia

Por consequéncia, ha dificuldade em valorizar o papel
do Conselho e a participacao popular na construcao
da politica.

Grupo de trabalho
para
acompanhamento
das propostas

Conferéncia
Municipal

°Hé oportunidades de melhoria em termos de
engajamento e controle social

GA conferéncia precisa ser entendida como um
2 Anos momento do processo continuo de aprimoramento
da politica publica
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Propostas conferéncias anteriores a

CAMPINAS - SP

Portas entradas ao SUAS e atendimentos

2013 % Implantacdo de mais 5 CRAS em conformidade com o SUAS e para alem da NOB RH, além dos 5 previstos no PPA 2014-
2017 para cobertura em territorios de vulnerabilidade conforme diagndsticos existentes

“ Ampliar e qualificar os servicos da protecao social basica e especial de média e alta complexidade de criancas, jovens
2015 adolescentes, mulheres, idosos, pessoas com deficiéncia, adultos e familias, CRAS e SCFV, bem como a implantacao de
instituicao de longa permanéncia para idosos, centro dia idoso, centro dia para pessoas com deficiéncia, servico de
acolhimento para familias nos territérios com eénfase a populacao em situacao de rua

“ Garantir implantacao e ampliacao de todos servicos da protecao basica, media e alta complexidade( rede socioassistencial
) previstos na tipificacao, garantindo protecao social a todos os segmentos. De acordo com o diagnostico dos territorios
e com quadro de Recursos Humanos (RH) compativel as necessidades dos servicos, bem como criar os cargos conforme
2017 Resolucdo CNAS n° 017/11, bem como regulamentar a politica municipal até 2018

“ Implementar e ampliar os servigcos descritos na tipificacao nacional para idosos e pessoas com deficiéncia na protecao
basica e especial.
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Propostas conferéncias anteriores @
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Controle e Participacao Social no SUAS

“ Criar féruns Regionais dos servicos da Politica de Assisténcia Social (Com representatividade dos segmentos usuarios e
2013 profissionais da rede socioassistencial), que compode o territdério de abrangéncia dos CRAS, objetivando a discussdo da
gestao e o controle social, que funcione preferencialmente em horario que viabilize/priorize a participacao do usuario).

% Efetivar o Forum Municipal dos trabalhadores do SUAS, garantindo um espaco de discussao e articulacao visando as
melhorias das condicdes de trabalho a partir da realidade vivenciada, como: Alta Rotatividade de Profissionais, poucos
recursos para execucao dos trabalhos com qualidade, recursos humanos insuficientes, entre outros.

2015

“*Implantacao de Foruns Regionalizados visando a mobilizacao, informacao, potencializacao das(os) usuarias(os) e
trabalhadoras(es), no prazo de 1 ano apds a publicacao das deliberacdes da XI Conferencia Municipal da Assisténcia Social
em Diario Oficial.

“ Assegurar a formacao de forum local/assembleias e conselho gestor de usuarios e usuarias do SUAS garantindo sua
autonomia e participacao e publicizacao dos servicos, bem como, reconhecer como trabalho as acdes das trabalhadoras e
trabalhadores nessa formacdo, conforme prevista na Legislacdo do SUAS (Sistema Unico da Assisténcia Social); e ampliacdo
da participacao do/as usuarios/as e trabalhadores/as no Conselho Municipal da Assistencia Social (CMAS), sendo sua

2017 composicdo de: 25% usuarios, 25% trabalhadores, 25% entidades, 25% poder publico.

“ Garantir a implantacao e a divulgacao de foruns unificados de usuarias e trabalhadoras nas 5 regides de Campinas e criar
assembleias/conselho gestor nos servicos efetivando a acessibilidade (transporte, horario e espaco para criancas)
assegurando a gestao democratica.
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Propostas conferéncias anteriores 6

CAMPINAS - SP

Financiamento/ Orcamento do SUAS

2013 “ Ampliar os Recursos da Assistéencia Social do Municipio para 7% do Orcamento Anual de forma gradativa ate 2016.
9

% Aumento da verba Orcamentaria Destinada a Assisténcia Social para a Efetivacao desta politica publica, qualificando e
ampliando os servicos prestados, sendo garantido 7% do orcamento publico.

2015
“ Aumento dos Recursos Financeiros para 7% do orcamento municipal para assisténcia social, garantindo a execucao de
todos os servicos tipificados.
2017 % Assegurar que haja destinacao orcamentaria municipal para a Politica de Assisténcia Social, no percentual minimo de 10%,

descrevendo no Plano Plurianual (PPA) o aumento gradual de 2% ao ano, até atingir 10%.
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Nova Proposta
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Ganhos Objetivos G

Garantir a Mobilizacao e
Participacao Social no Processo de

Ampliar a Efetividade da construcao da politica publica

implementacao das propostas
da Conferencia Municipal

=

Contribuir para que a politica de
Aumentar o Controle Social da assisténcia social cause uma real
politica através dos Foruns e transformacao na vida das pessoas
Conselhos Locais
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8-10 Anos

2 Dias

6 Meses
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Sintese do Processo e

CAMPINAS - SP

Processo de identificacao de demandas dos usuarios em cada uma

Pré Conferéncias Deliberativas das regides, investigacao, qualificacao e definicao de prioridades,
diretrizes e recomendacdes das regides

Unificacao das recomendacdes para propostas no ambito do
Conferéncia Municipal Municipio, eleicao da comissao de representantes para construcao
de projeto executivo e detalhamento das metas

Construcao de metas detalhadas para as linhas gerais de
propostas estabelecidas — grupo de trabalho representativo pds
conferéncia,- e aprovacao online e/ou audiéncias publicas

Plano de Metas e Implementacao -

Dialogar e compatibilizar a agenda do Conselho a do Poder
Executivo para incluir as metas elaboradas ao Plano Municipal de

Plano de Implementacao
Assistencia Social e Plano Plurianual

Monitoramento da Execucao das Propostas, dialogo e
transparéncia entre poder publico, conselho e usuarios da politica

Implementacao das Propostas
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Sintese do Processo Q

CAMPINAS - SP

. Analise critica dos resultados alcancados pelas metas e do
Avaliacao

processo da conferéncia como um todo — Auto - avaliacao,
Avaliacao Externa e Avaliacao pelos usuarios

Preparacao do Material para préxima Incorporacao das licdes aprendidas e dialogos sobre a preparacao
conferéncia para a proxima o proximo processo de conferéncia

www.feac.org.br
© 2018 FEAC Todos os direitos reservados



Contribuicoes

NS

CAN




