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FEDERACAO DAS ENTIDADES ASSISTENCIAIS DE CAMPINAS
— FUNDACAO ODILA E LAFAYETTE ALVARO -

—ESTATUTO SOCIAL -
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, FINS E SEDE

ART. 1° - Criada em 27 de abril de 1964, sob a denominagéo de Federagao das
Entidades Assistenciais de Campinas - Fundagdo Odila e Lafayette Alvaro, a
instituicdo é reconhecida como entidade beneficente de assisténcia social de fins
nao econdmicos, e obedecerd ao presente Estatuto, e as disposicoes legais, que
lhe forem aplicaveis.

Paragrafo Unico — A Instituicéo sera designada, abreviadamente, por FUNDACAO
FEAC.

ART. 2° - A Instituicao tem por sede a cidade de Campinas, Estado de Séo Paulo,
sendo indeterminado seu tempo de duragao.

ART. 3° - A FUNDACAO FEAC, instituicio de caréater leigo, exercera sua agao
fundamentada no respeito a dignidade da pessoa humana e no reconhecimento
dos direitos que lhe sdo assegurados pela Constituicao, sem qualquer tipo de
discriminacdo quanto a entidades beneficentes de assisténcia social e pessoas
por elas beneficiadas.

Paragrafo Unico - A agao da FUNDACAO FEAC, na consecugao de sua missao e
no cumprimento de suas finalidades, sera exercida, sempre, como instituicao
beneficente de assisténcia social, de carater privado, sendo-lhe permitida,
entretanto, a celebracdo de parcerias e acordos de cooperagdo com entes
publicos e privados cuja atuacao se identifique com a sua missao e objetivos.

ART. 4° - A FUNDACAO FEAC tem como missd0 a promogao humana, a
assisténcia e o bem-estar social, com prioridade a crianga e ao adolescente, em
Campinas, incumbindo-lhe, no intuito de promover o fortalecimento das entidades
de interesse social:

a) Prestar assessoramento de forma continuada e planejada, através da
prestacdo de servigos e execugao de programas € ou projetos voltados para
o fortalecimento das entidades de interesse social, dirigidas ao publico da
politica de assisténcia social, e/ou educacao e/ou saude, especialmente
aquelas gue atendam criangas e adolescentes;

b) Celebrar instrumentos de parceria e colaboragao com entidades privadas
com fins n3o econdmicos, com atuacdo nas areas de assisténcia social,
e/ou educacdo efou saude, do Municipio de Campinas, disponibilizando-
Ihes os assessoramentos de ordem técnica nas atividades fins, bem como
de gestao administrativa e financeira para contribuir na execugao da
politicas puablicas; '\
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c) Celebrar instrumentos de colaboragao especificos com empresas, escolas e |

6rgaos de natureza publica que estipulem a forma e a natureza de apoio
reciproco, desde que, voltados para assisténcia social, ou saude ou
educacéo;

d) Elaborar, manter, fomentar e apoiar projetos de inclusao social, iniciativas
de defesa de direitos, com base nas vulnerabilidades e riscos identificados
no diagnéstico socioterritorial, que visem ao desenvolvimento social, bem
como projetos préprios, inclusive os de carater educacional, cultural e de
praticas esportivas, desde que orientados para a promog¢ao humana;

e) Produzir e socializar estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento das
entidades de promocdo social e educacional, fortalecendo-as e
qualificando-as para a execugéo dos servi¢os prestados;

f) Estimular a criagdo de entidades e/ou escolas e servicos de natureza social
elou educacional que atendam ao diagnostico das areas de maior
vulnerabilidade social;

g) Administrar e desenvolver seu patriménio, visando sua sustentabilidade
econdmica de forma perene para o cumprimento de sua missao na area de
inclusdo e promogéo social;

h) Promover ou incentivar quaisquer outras atividades, mesmo se nao
elencadas entre as demais acima enumeradas, desdg que com elas nao
conflitem e se ajustem aos fins essenciais da FUNDAGAO FEAC.

Paragrafo Unico - Na consecugéo de sua missao a FUNDACAO FEAC observara
as normas vigentes do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social - prestando
servicos, assessorias e consultorias, todos gratuitos, permanentes e sem
qualquer discriminagao.
CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E RECURSOS
ART. 5° - O patriménio da FUNDACAO FEAC ¢é constituido por todos os bens
atuais, materiais e imateriais, incluidos os que lhe foram doados por seus
patronos, além dos bens e direitos que, a qualquer titulo, venha a adquirir.
ART. 6° - Os recursos para o cumprimento das suas finalidades advém:
a) do rendimento de seu patriménio;

b) das contribuicdes e doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

c) das promogdes e campanhas de arrecadagao de fundos; &
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d) das doagdes patrimoniais;

e) dos termos de fomento e cooperagdo com dérgdos da administragéo publica,
ou de instituicbes diversas.

CAPITULO 1ll
DA FEDERACAO DE ENTIDADES PARCEIRAS
CONSTITUICAO DA PARCERIA

ART. 7° - Em observancia ao principio federativo, norteador de sua constituicao,
exclusivamente para efeito de aglutinagdo e fortalecimento das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social, compordo a Federacdo de Entidades
Parceiras as entidades de natureza privada, com sede em Campinas, que tenham
personalidade juridica associativa ou fundacional, e fins que se identifiqguem com
os da FUNDACAO FEAC.

ART. 8° - O pedido de adeséo a Federacao de Entidades Parceiras, devidamente
fundamentado, devera ser formulado por escrito, juntando a entidade interessada
os documentos, que lhe forem exigidos, de acordo com regra propria da
FUNDACAO FEAC.

§1° - A Diretoria Executiva, em novembro de cada ano, deliberara sobre
possibilidade e quantidade de novas adesbes a Federacdo de Entidades
Parceiras para o exercicio/ano seguinte.

§2° - A Diretoria Executiva decidira sobre o pedido de adesao, com base em
regras proprias determinados pela FUNDACAO FEAC, subsidiada por pareceres
técnicos, em consonancia com o § 1° acima.

§3° - Os termos de parceria serdo precedidos de um periodo experimental, de ate
vinte e quatro meses, sob critérios determinados pela Diretoria Executiva.

§4° - A FUNDACAO FEAC poderd, a qualquer tempo, assessorar Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social, independentemente, de pertencerem a
Federacao de Entidades Parceiras, em situacdes especificas, visando que as
mesmas venham no futuro a integrar a Federacao de Entidades Parceiras.

ART. 9° - Sao condigdes fundamentais e indispensaveis para a entidade fazer
parte da Federacao de Entidades Parceiras:

a) a execucdo continua e gratuita dos servigos e programas constantes de
seu plano de trabalho anual em consonancia com seus fins estatutarios;

b) respeitar os principios fundamentais do ART. 3°. deste Estatuto Social, (%
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C) nao desvirtuar seu carater filantropico e buscar, sempre, a melhor
qualidade dos servicos prestados diretamente aos seus usuarios,
mantendo, para isso, quadro técnico adequado;

d) manter rigorosamente em dia suas inscri¢cdes, registros e credenciamentos
de sua area de atuacao nos o6rgaos competentes;

e) apresentar, trimestralmente o balancete, bem como, o balango do ultimo
exercicio (e, para o seguinte ), o orcamento e o plano de trabalho;

f) comparecer, pelo menos, a trés quartos (3/4) das reunides do Conselho da
Federagao de Entidades Parceiras (C.F.E.P) realizadas em cada ano.

ART. 10 - A entidade, enquanto parte da Federacdo de Entidades Parceiras,
podera receber da FUNDACAO FEAC auxilio financeiro, além da prestagéo dos
beneficios referidos no do ART. 4°.

§1° - Durante o periodo experimental, a entidade tera direito somente aos servicos
constantes do ART. 4°.

§2° - A FUNDACAOQO FEAC podera distribuir verbas especificas as entidades que
compde ou nao a Federacdo de Entidades Parceiras, para contribuir com
programas e projetos, segundo critérios estabelecidos pela Diretoria Executiva e
aprovados no plano orcamentario anual.

DO CANCELAMENTO DA PARCERIA

ART. 11 - A Diretoria Executiva, caso entenda pela necessidade do
cancelamento, submetera a deliberacdo do Conselho Curador sobre a
manutengdo ou nao da parceria com entidade que incorra nas seguintes
situacdes, de forma isolada ou cumulativamente:

a) cancelamento definitivo ou suspensdo do registro ou credenciamento em
qualquer érgao publico, em especial nos Conselhos Municipais competentes a
sua area de atuacao;

b) perda do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS;
c) a inobservancia das condigbes constantes do ART.9°, isolada ou
conjuntamente;

d) se o plano de trabalho nao for aprovado pela Diretoria Executiva da
FUNDAGCAO FEAC ou, se ap6s aprovado, for descumprido pela entidade;

e) quaisquer outros casos que a Diretoria Executiva considere relevantes de
serem submetidos a apreciacao e deliberagdo do Conselho Curador.

CAPITULO IV % W
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DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO E COLA'BORAc;Ao
ART. 12 - S&o 6rgaos de administragaéo e deliberagao:
a) o Conselho Curador,
b) a Diretoria Executiva.
ART. 13 - Sao 6rgaos de colaboragao:
a) o Conselho da Federacao de Entidades Parceiras — C.F.E.P;

b) o Conselho de Agao Social - C.A.S.

CAPITULO V
DO CONSELHO CURADOR
COMPOSICAO

ART.14 — Composto por até vinte e cinco membros, o Conselho Curador €o
6rgao colegiado com competéncia méaxima de deliberagdo da FUNDACAO FEAC,
e sera constituido por:

a) Conselheiros natos, que compéem o Comité Especial, com mandato por
tempo indeterminado, formado, exclusivamente por ex-presidentes do
Conselho Curador ou da Diretoria Executiva e desde que tenham
completado seu mandato;

b) Conselheiros com mandato renovavel de quatro anos, que ja tenham
cumprido um mandato de dois anos, em nimero de até dez membros;

c) Conselheiros com um mandato de dois anos, em nimero de ateé cinco.

§1° - Os atuais Conselheiros vitalicios passam a fazer parte de um Quadro em
Extingdo, com todos os direitos e deveres dos demais Conselheiros. A extingao
do Quadro dar-se- a:

a) Automaticamente no caso de Conselheiros que s&o ex-presidentes do
Conselho Curador ou da Diretoria Executiva, desde que tenham completado
seu mandato, os quais passam a fazer parte do grupo de Conselheiros
natos;

b) Pela transferéncia espontanea, a pedido de seus membros, para o grupo
com mandato de quatro anos;

c) Pela ocorréncia de um dos motivos constantes do ART.16. A)é



§2° - O Conselheiro com mandato renovavel, com antecedéncia minima de 60
dias do término do seu mandato, podera pleitear a reeleigdo por igual periodo,
mediante requerimento junto ao Presidente do Conselho Curador, o qual
concorrera com os demais indicados na proxima eleicao.

§3° - O Conselheiro eleito para um mandato de dois anos podera ser eleito para
um mandato renovavel de quatro anos, decorridos, no minimo, seis meses do
término de seu mandato.

ART. 15 - O Conselho Curador tera um Presidente, eleito entre seus pares, para
um periodo de quatro anos. E condigéo para eleigdo do presidente do Conselho
Curador, que o candidato tenha exercido um mandato superior a dois anos no
Conselho Curador.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho Curador ndo podera ser reeleito.

ART. 16 - As vagas no Conselho Curador verificar-se-ao, em carater definitivo,
por motivo de:

a) Morte ou estado fisico / mental de incapacidade;
b) renlncia expressa, em carta dirigida ao Presidente do Conselho;

c) auséncia injustificada a quatro (4) reunides, consecutivas ou nao, num
periodo de doze meses, cabendo ao Presidente do Conselho comunicar o
fato ao Conselho Curador e ao excluido;

d) decisdo, por maioria absoluta de votos dos Conselheiros, atraves de
escrutinio secreto, na apreciacao de infragcdes graves a lei, ao Estatuto, a
moral e aos bons costumes, assegurada sempre ao Conselheiro o direito
de ampla defesa;

e) matriménio ou unido estavel com Conselheiros, Diretores Executivos ou
empregados da FUNDACAO FEAC ou de Entidades que compbem a
Federacao de Entidades Parceiras;

f) vir a ser socio de Conselheiros, Diretores Executivos ou Empregados da
FUNDACAO FEAC ou de Entidades que compdem a Federagdo de
Entidades Parceiras;

g) vir a ser sécio, empregado ou prestador de servico de pessoa juridica com
quem a FUNDACAO FEAC mantenha contrato comercial,

h) vir a ocupar cargo estatutario ou tornar-se empregado de Entidade que
compdem a Federacdo de Entidades Parceiras;

i) ser reconhecidamente ligado a atividades politicas partidarias, em especf% \

concorrente a cargos eletivos nas esferas Federal, Estadual ou Municipak \
3}{
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j) vir a ocupar cargo eletivo ou de confianca em qualquer o6rgao

governamental, nas trés esferas: Unido, Estado de Sao Paulo e Municipio
de Campinas;

k) término do mandato estatutario.

ART. 17 - Para preenchimento da vaga definitiva que ocorrer, o Presidente do
Conselho Curador, observando o ART. 23 letra ‘c’, solicitara aos Conselheiros a
indicacdo de candidatos, que, na reunido seguinte, serdo submetidos a votagéao.
O candidato eleito cumprira o restante do mandato do Conselheiro vacante, a
excecao do caso da letra ‘k’ do ART. 16.

§1° - A eleicao devera ser secreta e sera proclamado eleito, observado o disposto
no ART. 19, o candidato que obtiver, no minimo, dois tergcos dos votos dos
Conselheiros presentes.

§2° - Se o candidato mais votado nZo obtiver os dois tercos (2/3) dos votos
exigidos, havera um segundo turno, ao qual concorrerdo apenas os dois
candidatos mais votados. Sera proclamado eleito o candidato que receber o maior
numero de votos.

§3° - O compromisso do Conselheiro Curador deve ser exclusivamente com o
cumprimento da missao estatutaria da Fundagdo, devendo, portanto, antes de
tomar posse, declarar formalmente a inexisténcia de possiveis vinculos com
partes relacionadas e ou interessadas.

§4° - Ocorrendo mais de uma vaga, cada uma sera preenchida em eleigao
distinta, mesmo que dentro de uma unica reuniao.

§5° - Na hipdtese de auséncia, ou impedimento temporério do Presidente, sera
ele substituido por um Conselheiro nato, escolhido pelos seus pares.
PERFIL DOS CONSELHEIROS

ART. 18 - No processo de indicagao e eleicdo dos integrantes do Conselho
Curador deverao ser considerados alguns dos atributos:

a) carater altruista e conduta ilibada, com postura alinhada a missao da
FUNDACAO FEAC;

b) espirito de servico &8 Comunidade em prol do bem comum;

c) conhecimento das melhores praticas de governanga,

d) visao estratégica; M
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disponibilidade de tempo, inclusive para pa_rticipaf‘ de programas de
conhecimento e atualizagdo da FUNDACAO FEAC, motivacdo e
capacidade para trabalho em equipe;

experiéncia em atividades socioeducativas.

. 19 — E vedada a participacdo no Conselho Curador:

de Dirigente ou Empregado de Entidade sem fins lucrativos que receba
recursos financeiros da Fundagéo FEAC;

de cdnjuge ou parente de até 3° grau, inclusive afim, de Conselheiros,
Diretores Executivos ou empregados da FUNDACAQO FEAC ou de Entidade
gue compode a Federagao de Entidades Parceiras;

de sécio de Conselheiros, Diretores Executivos ou Empregados da
FUNDACAO FEAC ou de Entidades que compde a Federagao de Entidades
Parceiras;

de sbcio, empregado ou prestador de servico de pessoa juridica com que a
FUNDACAO FEAC mantenha contrato comercial, ou tenha mantido nos
ultimos dois anos;
de pessoa que ocupe cargo ou mandato em qualquer 6rgado governamental,
nas trés esferas: Unido, Estado de Sao Paulo e Municipio de Campinas,
nos poderes executivo ou legislativo.

COMPETENCIA

20 - Ao Conselho Curador compete:

zelar pela preservagdo do patriménio da FUNDACAO FEAC e pela
aplicacao de suas rendas aos fins que lhe sao préprios;

definir as macro estratégias referentes tanto ao patriménio quanto a missao
estatutaria;

deliberar sobre os planos de trabalho apresentados pela Diretoria
Executiva;

acompanhar, trimestralmente, a execugao do plano de trabalho aprovado
para cada exercicio;

aprovar o Cédigo de Procedimentos e Conduta da FUNDACAQO FEAC;

eleger, a cada quatro anos, no més de novembro de anos pares, um de |

seus integrantes para o cargo de Presidente do Conselho Curador; {
)
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g) constituir comités de Conselheiros Curadores nas areas socioeducativa,
patrimonial, administrativo financeiro e relagdes institucionais, e outras que
se fizerem necessarios;

h) eleger, a cada quatro anos, no més de novembro de anos pares, o
Presidente da Diretoria Executiva. O Presidente eleito designara, segundo
seu prudente arbitrio, até cinco Vice-Presidentes, estes com mandatos de
dois anos, um para cada area de atuacdo, os quais serao referendados
pelo Conselho Curador, na primeira reunido do 6rgédo que se suceder a
reunido de elei¢ao ou indicagao;

i) preencher eventuais vagas no Conselho Curador;

j) dar posse aos membros da Diretoria Executiva, designados pelo
Presidente da mesma, na primeira quinzena de abril, dos anos impares,
conforme ART. 27;

k) anuir os nomes indicados pelos Vice-presidentes conforme ART. 27, §3°,

I) deliberar, na reunido de janeiro, sobre o planejamento e a proposta
orcamentaria, apresentados pela Diretoria Executiva, para o exercicio;

m) deliberar, até a segunda quinzena de abril, sobre os relatérios, balancos e
demonstracdes de contas relativos ao exercicio findo;

n) contratar, para cada exercicio, auditoria independente;

o) deliberar ao término de cada reunido, a necessidade ou ndo de levar a
registro a ata, mediante andlise da relevancia das decisdes tomadas, salvo
nos casos previstos em normas aplicaveis as Fundagoes;

p) julgar os recursos interpostos, nos casos previstos neste Estatuto Social,
bem como decidir sobre os casos omissos;

q) deliberar, por solicitagdo da Diretoria Executiva, eventuais ajustes no plano
orgcamentario aprovado; '

r) autorizar de acordo com o previsto na alinea ‘b’, do ART. 26 deste Estatuto
Social a aquisicdo, oneracdo e alienagdo de bens imédveis, bem como
aprovar empreendimentos ou negdécios que envolvam bens patrimoniais da
FUNDACAO FEAC. Os casos de aliena¢zo, ou oneragdo de bens imoveis,
deverdo contar sempre com a anuéncia do Promotor Publico de
Fundacdes, nos termos da lei;

s) proceder a intervencao na Diretoria Executiva, quando houver infringéncia
grave das normas estatutarias, podendo destitui-la, caso ela nao justifique,
de maneira fundamentada, a juizo do colegiado do Conselho Curador, a

razao de seu ato: &/) |
i
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t) aprovar alteragbes estatutarias, desde que, recomendadas pelo Comité
Especial.

ART. 21 - Compete ao Presidente do Conselho Curador:

a) conduzir as atividades do Conselho sempre em consonancia com as
normas estatutarias;

b) convocar e presidir as reunides do Conselho Curador, inclusive as sessfées
conjuntas com outros érgédos da Fundacao, e ao final de cada deliberagao,
garantir e confirmar com clareza o teor da decisao;

c) representar o Conselho Curador nas suas relagbes com a Diretoria
Executiva, com o Conselho da Federacao das Entidades Parceiras e o
Conselho de Agao Social,

d) orientar e promover a integracao dos novos Conselheiros Curadores;

e) assumir a diregado da FUNDACAO FEAC, no caso de intervengdo na
Diretoria Executiva, convocando a eleicao de novo Diretor Presidente;

f) determinar as matérias que devam figurar na ordem do dia das reunides do
Conselho Curador.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho Curador podera, a seu critério,
participar das reunides da Diretoria Executiva, do Conselho da Federagao das
Entidades Parceiras e do Conselho de Agao Social, porém, sem direito a voto.

DO COMITE ESPECIAL

ART. 22 — Conforme ART. 14, letra ‘a’, o Comité Especial, do Conselho Curador é
composto exclusivamente por Conselheiros natos.

ART. 23 — Compete exclusivamente aos membros do Comité Especial do
Conselho Curador, mediante reunides especificamente convocadas para tal fim:

a) referendar ou nao sobre propostas de alteracdes estatutarias;
b) deliberar sobre propostas de dissolugdo e extingado da FUNDACAO FEAC,
nos termos das normas estabelecidas neste Estatuto, Capitulo VIl - das

Disposi¢cdes Gerais e Transitérias, ART. 51 e seu Paragrafo Unico:

c) referendar nomes para Conselheiro com um mandato de dois anos,
conforme ART. 14 letra 'c’;

d) deliberar sobre assuntos que entenda colocar em risco a FUNDACAQ

FEAC ou dificultar o cumprimento de sua missao; pd

{s)
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e) deliberar sobre assuntos encaminhados pela Presidéncia do Conselho, ou a
pedido da maioria dos Conselheiros Curadores.

DAS REUNIOES E DELIBERAGOES
ART. 24 - O Conselho Curador reunir-se-a:
| — Ordinaria e mensalmente, com exce¢édo dos meses de janeiro e julho, sendo:

a) a cada quatro anos, na primeira quinzena de novembro, de anos pares,
para eleger seu Presidente e o Presidente da Diretoria Executiva;

b) na primeira quinzena de abril, dos anos impares seguintes aos anos de
eleigao, para dar posse ao Presidente do Conselho Curador e membros da
Diretoria Executiva;

¢) no més de abril, para deliberagzo sobre as contas da Diretoria Executiva,
atinentes ao exercicio findo;

d) no més de fevereiro, para deliberacdo sobre o planejamento e a proposta
orcamentaria relativa ao exercicio.

Il - Extraordinariamente:

a) sempre que houver necessidade, por iniciativa de seu Presidente, ou
solicitacéo do Presidente da Diretoria Executiva;

b) a requerimento de, no minimo, um terco (1/3) de seus membros.
ART. 25 - As reunides do Conselho Curador obedecerdo ao quérum minimo de
dez membros. As deliberacdes serdo tomadas, pelo voto da maioria presente,
tendo o Presidente apenas voto de qualidade, ressalvadas as matérias que exijam
quérum e maioria qualificados.
ART. 26 - Sera exigido:
a) voto favoravel De dois tercos (2/3) dos membros do Conselho Curador para:
| - intervencao na Diretoria Executiva, ou sua destituicao;
Il - alteragdes do Estatuto Social,
lll - destituicdo de Conselheiro Curador.
b) voto favoravel de dois tercos (2/3) dos membros presentes para a eleigéo

de Conselheiro Curador e para as deliberagbes patrimoniais previstas no
item ‘r do ART. 20 deste Estatuto Social. %

)
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CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA
COMPOSICAO

ART. 27 - A Diretoria Executiva compde-se de até seis membros, sendo o
Presidente, obrigatoriamente membro do Conselho Curador. O Presidente
designara até cinco Vice-Presidentes, os quais serdo submetidos ao referendo do
Conselho Curador, na forma preconizada neste Estatuto.

§1° - O Presidente sera eleito pelo Conselho Curador para um mandato de quatro
anos, ndo permitida a reeleigéo.

§2° — Os membros da Diretoria Executiva designados pelo Presidente, conforme
ART. 20, letra ‘h’, deste Estatuto Social, terao mandato de dois anos, podendo ser
reconduzidos por igual periodo.

§3°- Os Vice-presidentes poderdo nomear assessores voluntarios, mediante
anuéncia do Conselho Curador.

§4°- No minimo dois tergos (2/3) dos membros da Diretoria Executiva devem ser
estranhos ao quadro de Conselheiros Curadores.

ART. 28 - E vedada a eleicdo ou indicagéo de Diretor Executivo:

a) Dirigente ou Empregado de Entidade sem fins lucrativos que receba
recursos financeiros da FUNDACAO FEAC;

b) coénjuge ou parente de até 3° grau, inclusive afim, de Conselheiros,
Diretores Executivos ou empregados da FUNDACAO FEAC ou de Entidade
que compde a Federacao de Entidades Parceiras;

c) socio de  Conselheiros, Diretores Executivos ou Empregados da
FUNDACAQO FEAC ou de Entidade que compde a Federagdo de Entidades
Parceiras;

d) socio, empregado ou prestador de servico de pessoa juridica com que a
FUNDACAO FEAC mantenha contrato comercial, ou tenha mantido nos
ultimos dois anos;

e) que ocupe cargo ou tenha mandato em qualquer 6rgao governamental, nas
trés esferas: Unido, Estado de Sao Paulo e Municipio de Campinas, nos
poderes executivo ou legislativo.

ART. 29 - As vagas que ocorrerem na Diretoria Executiva serao prowdas ’

segundo o disposto nas letras "h" e “” do ART. 20 deste Estatuto.
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ART. 30 - Na hipétese de auséncia, ou impedimento temporario do Presidente, ©
sera ele substituido pelo Vice-Presidente, membro do Conselho Curador. Se
nenhum Vice-Presidente pertencer ao Conselho Curador, o substituto sera o mais
idoso.

Paragrafo Unico - Se a hipotese for de vacancia do cargo de Presidente, a
substituicao processar-se-a na mesma ordem indicada no "caput" deste artigo, e
durara até a eleicdo do novo Presidente, pelo Conselho Curador, até, no maximo,
a segunda reunido do Conselho Curador que se seguir ao evento, servindo O
eleito pelo tempo restante do mandato.

COMPETENCIA E ATRIBUIGOES

ART. 31 - Observada a competéncia privativa do Conselho Curador, tem a
Diretoria Executiva amplos poderes para administrar e gerir os negocios €

interesses da FUNDACAO FEAC, bem como, para a pratica dos atos necessarios
3 consecucao dos objetivos da Instituicao.

ART. 32 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

a) representar a FUNDACAOQ FEAC, nos atos judiciais e extrajudiciais, ativa e
passivamente, podendo transigir;

b) orientar, dirigir e supervisionar as atividades da FUNDACAO FEAC;
c) convocar e presidir as reunices da Diretoria Executiva;

d) designar para cada area de atuagéo um Vice-Presidente, segundo a letra
"h” do ART. 20,

e) em conjunto com um Vice-Presidente, desde que aprovado pelo Conselho
Curador, assinar escrituras ou quaisquer documentos, que envolvam
aquisicdo ou promessa de aquisicao, alienagéo ou promessa de alienac&o,
hipoteca e outros énus reais, divisao, desmembramento ou loteamento,
relativos a bens do patriménio da FUNDACAO FEAC;

f) autorizar 0s Vice-Presidentes, e Empregados a praticar os atos
administrativos, que lhes forem delegados;

g) nomear e destituir consultores e assessores,

h) nomear e destituir procuradores com poderes "ad-negotia" e " ad-judicia’;

i) contratar sob o regime de vinculo empregaticio regido pela Consolidagao
das Leis do Trabalho (C.L.T.) até dois superintendentes executivos, para as

areas administrativa e socioeducativa, com graduacao e pbs-graduagao em
escolas de ensino superior de reconhecida exceléncia; %
K
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j) comparecer as reunides ordinarias do Conselho Curador;
k) encaminhar aoc Conselho Curador os balancetes trimestrais;

[) apresentar ao Conselho Curador, até 31 de janeiro de cada ano, a proposta
orcamentaria e o planejamento relativos ao exercicio;

) encaminhar ao Conselho Curador, até o dia 30 de abril de cada ano, o
balanco patrimonial do exercicio social encerrado em 31 de dezembro.

ART. 33 - A cada Vice-Presidente compete executar as fungdes préoprias da area
que lhe for designada.

ART. 34 - Ressalvada a atribuicéo especifica do Presidente, mencionada no ART.
32 letra "a", compete a qualquer um dos Vice-Presidentes, na sua auséncia ou
impedimento, a representagdo da Fundagdo, em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente.

REUNIOES E DELIBERAGOES

ART. 35 - As reunides ordinarias da Diretoria Executiva serdo realizadas,
mensalmente, sendo facultada nos meses de janeiro e julho, por convocagao do
Presidente, podendo haver reunides extraordinarias, quando convocadas pelo
Presidente, ou por trés Vice-Presidentes.

Paragrafo Unico — As reuniées da Diretoria Executiva, com pauta especifica para
assuntos socioeducativos, serdo convocadas pelo Presidente ou pelo Vice-
Presidente da area socioeducativa, sendo convidados para participarem os dois
representantes do Comité do C.F.E.P. conforme ART. 39.

ART. 36 - Poderao participar das reunides, o Presidente do Conselho Curador, e,
quando convidados, o Presidente do C.F.E.P., empregados executivos e
consultores, para assessorar a Diretoria Executiva em assuntos especificos.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE COLABORAGAO
CONSELHO DA FEDERACAO DE ENTIDADES PARCEIRAS - C.F.E.P. -
ART. 37 — O Conselho da Federacao de Entidades Parceiras — C.F.E.P. - sera
constituido pelos Presidentes das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social

parceiras da FUNDACAO FEAC, ou por um de seus dirigentes estatutarios, com "~.\
delegacao do Presidente de cada entidade.

ART. 38 - Compete ao C.F.E.P.: % N

|
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a) promover a integrac@o das entidades parceiras e debater os assuntos de
interesse comum, visando ao aprimoramento de suas atividades;

b) opinar sobre 0s assuntos, que lhe forem encaminhados pela FUNDAGCAO
FEAC;

¢) constituir um Comité, com no minimo seis membros, para interagir com a
Diretoria Executiva, dirigir consultas, debater e apresentar sugestoes, sobre
assuntos de interesse das entidades parceiras.

ART 39 - O Comité do C.F.E.P., por meio de dois de seus membros escolhidos
pelo Presidente da Diretoria Executiva, participara das reunides de Diretoria
Executiva, nas pautas especificas socioeducativas.
ART. 40 - As reunides do C.F.E.P. serdo convocadas, a critério do Presidente do
C.F.E.P., ou por solicitagao do Presidente da Diretoria Executiva, ou ainda a
requerimento assinado, no minimo, por um terco das entidades parceiras que
compdem a Federacao.
Paragrafo Unico - As reunides realizar-se-ao, de preferéncia, na sede da
FUNDACAO FEAC. As decisdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos
presentes.
ART. 41 - O Conselho da Federacao de Entidades Parceiras - C.F.E.P. - terd,
além de um Presidente, um Secretario, ambos eleitos pela maioria dos membros
presentes, para um mandato de dois anos, permitida uma unica reeleicao.
ART. 42 - Compete ao Presidente 458G F.EP:

a) convocar e presidir as reunides da Federacado das Entidades Parceiras;

b) expedir normas operacionais necessarias as atividades da Federacgéo das
Entidades Parceiras;

c) submetera FUNDACAOQ FEAC as demandas das Entidades Parceiras;
d) cumprir e fazer cumprir o estatuto da FUNDACAO FEAC.
ART. 43 - Compete ao Secretario do CEREP.
a) controlar a lista de presenca e o livro de atas;
b) secretariar as reunioes, redigindo as atas;

¢) substituir o Presidente nos seus impedimentos.

@

DO CONSELHO DE AGAO SOCIAL -~ C.A.S. Q@ vy
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ART. 44 — O Conselho de Acao Social — C.A.S. - sera constituido por pessoas '

fisicas, indicadas pelo colegiado do Conselho Curador, compondo-se por.

a) até dois representantes de empresas privadas contribuintes de programas
e ou projetos da Fundagao FEAC ou de Entidade pertencente ao C.FEP,

b) até dois representantes de veiculos/empresas de comunicacao da cidade
de Campinas;

c) até dois representantes de instituicbes de classe com sede na cidade de
Campinas;

d) até dois membros representantes de instituicées de ensino da cidade de
Campinas,

e) até dois membros de reconhecida atividade filantropica, n3o pertencente a
qualquer dos segmentos elencados.

Paragrafo Gnico: dentre 0s membros do C.A.S., sera eleito, por seus pares, um
Coordenador com mandato de dois anos, permitida uma Gnica recondugao.

ART. 45 — Compete ao C.A.S.:

a) avaliar o nivel de mobilizaggdo dos cidadaocs campineiros em prol da
promogéo social, indicando meios e formas de ampliagdo e qualificagao;

b) opinar sobre 0 conjunto de iniciativas na area social e educacional
ofertadas no municipio de Campinas, indicando possiveis vulnerabilidades;

c) gerar recomendacoes referentes aos itens ‘@’ e ‘b’ pertinentes ao contexto
das politicas publicas de educagdo e assisténcia social do municipio de
Campinas, apresentando-as formalmente ao Conselho Curador.

ART. 46 - As reunides deverao ocorrer no minimo quadrimestraimente, € serao
convocadas pelo Coordenador do C.AS.

Paragrafo. Unico - As reunides realizar-se-ao, de preferéncia, na sede da
FUNDACAO FEAC, sendo presididas pelo Coordenador, € secretariada por um
dos membros, eleito por seus pares, no inicio de cada sess&o.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
ART. 47 — Todos os atos relevantes no ambito da gestao patrimonial devem ser
previamente formalizados em autos proprios, documentando-se para demonstrar

a origem dos negocios, motivacao, legalidade, economicidade, impessoalidade &
aprovacgao formal da Diretoria Executiva. &/
D
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Paragrafo Unico - Todos os instrumentos de contrato, publico ou particular, apos
aprovacdo do Conselho Curador, devem ser remetidos ao Ministério Publico e
posteriormente levados a registro ou averbacéo em Cartério.

ART. 48 - Os Conselheiros Curadores e os membros da Diretoria Executiva nao
podem ser remunerados pelo exercicio de suas fungdes, nado respondem, nem
subsidiariamente, pelas obrigacées da FUNDACAO FEAC, sendo vedada a
distribuicdo de lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer dirigente, sob
qualguer forma ou pretexto.

ART. 49 - A FUNDACAO FEAC nzo tem finalidade lucrativa e n&o distribui
dividendos, sob qualquer titulo ou forma, aplicando inteiramente no Pais seus
recursos e empregando o superavit, quando verificado, no desenvolvimento dos
objetivos sociais.

Paragrafo Unico - O produto da venda de qualquer bem patrimonial sera
obrigatoriamente aplicado em favor do patriménio, e o resultado auferido da
gestao patrimonial somado as subvengdes e doagdes recebidas serdo aplicados
no custeio global da instituicdo, e nas finalidades a que porventura estejam
vinculadas.

ART. 50 - Ressalvada e resguardada a inalterabilidade dos objetivos da
FUNDACAOQ FEAC, o presente Estatuto Social somente podera ser alterado pelo
Conselho Curador, mediante anuéncia da Promotoria Publica de Fundagdes,
observando-se o disposto nos paragrafos deste artigo.

§ 1° - O direito de apresentar proposta de alteragéo deste Estatuto Social cabe,
tao somente, aos membros do Conselho Curador e da Diretoria Executiva.

§ 2° - Quando a proposta for apresentada por integrante da Diretoria Executiva, o
respectivo Presidente, ainda que nZo a endosse, a encaminhara, com seu
parecer, ao Conselho Curador.

§ 3° - Se a proposta for de membro do préprio Conselho Curador, devera ela ser
apresentada, em reunido ordinaria, e constar expressamente da ata da reuni&o.

§ 4° - Uma vez recebida a proposta de alteragdo deste Estatuto Social, fica
reservado ao Presidente do Conselho Curador o direito de, a seu exclusivo
critério, adotar uma ou mais das seguintes providéncias, observado, quando
submetida a aprovacéo, o disposto no ART. 26, letra "a" e seu inciso Il

a) submeter a proposta a discuss@o, na primeira reunido ordinéria seguinte a
data de seu recebimento;

b) nomear comiss@o, para exame prévio da proposta, fixando prazo para
apresentacao de parecer;

f'\
c) solicitar pronunciamentos da Diretoria Executiva e do C.F.E.P. C%
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ART. 51 - A dissolugéo da FUNDACAO FEAC somente podera ser resolvida, por
aprovacao do Conselho Curador, especialmente convocado para esse fim, pelo
voto favoravel de, pelo menos, trés quartos de seus membros.

Paragrafo Unico - No caso de aprovacao da extingdo, o patriménio remanescente,
com exclusdo de toda parte que, até essa data, for objeto de promessa de venda,
cessao ou permuta, assim como de quaisquer bens sujeitos a alguma obrigagao
legal, revertera em beneficio de uma ou mais instituices de assisténcia social,
sediadas no municipio de Campinas, que tratem da crianca ou do adolescente,
que sejam pertencentes a Federacao das Entidades Parceiras e registradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou no érgdao que o suceder, na forma
que for determinada pelo Conselho Curador.

ART. 52 - O ano social encerrar-se-a em 31 de dezembro.

ART. 53 - Os membros do Conselho Curador, eleitos ou indicados para cargos da
Diretoria Executiva, que permanecerem integrando o primeiro 6rgéao, perdem o
direito a voto nas reunides do Conselho, quando o assunto envolver proposta ou
desempenho da Diretoria Executiva.

§ 1° Em carater transitorio, 0 mandato dos membros dos Orgdos de
Administracao eleitos em 2016 e empossados em margo de 2017, sera de dois
anos. Ao final desse periodo, serdo realizadas as eleicdes, na forma prevista
neste Estatuto Social.

§ 2°- Os Conselheiros Curadores que tiverem renunciado a vitaliciedade de seus
cargos, passarao a exercer seus mandatos automaticamente por mais 4 (quatro)
anos, observados sempre o dia e o més da renuncia para a contagem do tempo
do novo mandato.

§ 3° - Em carater transitério, os Conselheiros Curadores, com mandatos vigentes
na data de aprovagao deste Estatuto Social, ndo serdo submetidos a letra ‘a’ do

ART.19. R
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