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Carta Técnica

Registro e inscricdo no Conselho

Municipal do Idoso (CMI)

CT03.28

Departamento de

Assisténcia Social

Palavras-chaves:

carta técnica, registro e

inscrigdo no CMI, Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa

Entidades que devem realizar o cadastro

Entidades que desenvolvem servigcos de
atendimento direto e/ou especifico para idosos no
municipio de Campinas/SP

Orgéao responsavel pelaemissao
Conselho Municipal do Idoso — CMI.

Finalidade

« Habilitar entidade para funcionamento das
atividades com as pessoas idosas e acesso a
recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de
Campinas - FMPIC;

- Editais que exigem habilitacdo no CMI.

Resolucdo/Normatizacéao

Resolucéo 01/2014 de 06/05/2014 / Resolucéo
01/2014 (Retificacédo) de 16/05/2014

Consequéncias

A néo habilitacdo da entidade pode comprometer o
funcionamento e seu reconhecimento publico,
além de impossibilitar acesso a recursos do Fundo
Municipal da Pessoa ldosa e participacdo em
eventuais editais, de empresas privadas, que exigem
tal habilitac&o.

Contato

Conselho Municipal do Idoso (CMI)

Rua Ferreira Penteado, 1331 - Centro -
Campinas/SP —(19) 32549263

E-mail: cmi@campinas.sp.gov.br

Onde protocolar
CMI - Campinas —documentos em viafisica.

Relacdo dosdocumentos
Registroinicial:

| — Formulario padrdo de Registro de Entidades que
constacomo anexo 01;

II- Estatuto (se associac¢é&o), escritura (se fundacéo)
ou contrato social (se empresa privada)
devidamente registrado e atualizado;

Il — Comprovante de inscricdo da entidade no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ;

IV — Ata da eleicdo da ultima diretoria, quando
couber;

V — Cobpia do RG e CPF do presidente, vice-
presidente e tesoureiro (no caso de entidades sem
fins lucrativos) ou dos sécios (no caso de entidades
com finalidades lucrativas);

VI — Indicacao do responsavel técnico com copia
do RG, CPF e registro profissional;

VIl — Declaracéo de idoneidade dos dirigentes ou
sécios, nos termos do modelo anexo n°02;

VIII — Declaracéo de regularidade e funcionamento
da entidade, conforme anexo n° 03 (a ser retirado
pessoalmente no CMI);

IX— Alvara de funcionamento;

X —Plano de trabalho anual, de acordo com anexo
04;

Xl — Declaracdo de destinacdo de rendas,
conforme anexo 06;




XIl—Registros fotograficos do local;

Xl — Relacdo das pessoas idosas residentes (se ja
tiver);

XIV — Cépia do modelo de contrato de prestacao
de servico aser firmado, quando couber;

XV- Inscricdo de entidade no Conselho Municipal
de Assisténcia Social, se for o caso.

Revalidacéo
| —Ata de eleicdo da diretoria atual, quando couber;
Il—Alvara de funcionamento atualizado;

11l —Relat6rio das atividades do exercicio encerrado
contendo:

a) Resultados alcangados;
b) Recursos financeiros recebidos e utilizados;
c) Infraestrutura utilizada

IV — Justificativa de alteracdes do plano de trabalho,
quando houver.

Procedimentos:
Entidade deve protocolar:

| - Oficio-Requerimento dirigido ao Presidente do
CMI de Campinas, em duas vias, informando:

a) O nome do programaa ser inscrito;

b) O regime de atendimento em que o
programa estd ou sera desenvolvido, de acordo
com o artigo 1°daresolucao 01/2014- CMI,

Il - Apés solicitacdo, a Comissdo de Registro tera 60
dias para anélise do processo, em tendo pedido
deferido e aprovado pelo colegiado do CMI, sera
publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM);

Il - Em caso de indeferimento pela Comissdo de
Registro a entidade terd até 30 dias para sanar a falta
de documentos ou invalidade destes.
Permanecendo o indeferimento, por eventuais
vicios ou obscuridade de informacao do colegiado
do CMI, a entidade tera 15 dias para recorrer da
deciséo.
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IV- Ap6s analise do recurso pelo colegiado do CMI,
e se a decisdo for pelo deferimento, aguardar
publicagcdo em DOM. Caso a decisédo do colegiado
do CMI seja pelo indeferimento, a entidade devera
instruir nova solicitacdo e protocolar outro pedido.

Disposi¢cOes gerais

A referida resolugéo disp6e em uma Unica norma,
regras para registro da entidade e inscricdo do
programa desenvolvido. Entende-se por registro o
ato de conhecer formalmente a existéncia da
entidade, o que € verificado por meio de Ata atual
da diretoria, Estatuto Social, CNPJ e Plano de
Trabalho. Entende-se por programa, a descricao
das atividades técnicas desenvolvidas pelas
entidades, uma Unica entidade pode ter mais do
gue um programa.

Validade

O registro é feito uma Gnica vez, valido por dois (02)
anos. Entretanto, existe uma revalidacdo anual que
deve ser protocolada até 30 de abril de cada ano.

Custos

N&o ha custos.
Assessoratécnicade referéncia
Ana LidiaManzoniPuccini
Supervisora
Departamento de Assisténcia Social

o.. ana.puccini@feac.org.br
Tel.: 193794 3543
produto de

conhecimento
Os produtos de conhecimento
FEAC estdo em constante
aprimoramento. Colabore
enviando sugestdes e
consideracdes. Todas as
contribui¢ctes séo bem-vindas.
A Fundagéo FEAC tem como
missdo a promog&o humana, a
assisténcia e o bem-estar
social, com prioridade a
crianga e ao adolescente, em
Campinas/SP.

| (=) gestaodoconhecimento@feac.org.br

| &3 feac.org.br

(@R. Odila Santos de
Souza Camargo, 34, Jd.
Brandina, Campinas/SP -
Brasil. CEP: 13092-540

fundacaofeac

| f fundacaofeac
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ANEXO
Resolucédo 01/2014 - CMI.
Importante esclarecer que o0 anexo 03, precisa ser retirado pessoalmente na sede do CMI

Conselho Municipal do ldoso de Campinas
Rua Ferreira Penteada, 1.331, Cantro
ONSELH ; Telafore: {19) 3254-6324 Ramal: 3
COMSELHD MUMNICITAL e :
[ KOOSO DE CASEPINAE ¢m1.|dnag@gamp| nas.sp.gov.br
1l I

Anexo n®*1

REQUERIMENTO DE REGISTRO
* REGISTRO NO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE CAMPINAS { )

* REVALIDACAD DO REGISTRO NO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE CAMPINAS ( |
* INSCRIGAD DE PROGRAMAS, PROJETOS E SERVIGOS NO CMI CAMPINAS ( )

Senhor{a) Presidente do
Conselho Municipal do ldoso de Campinas — CMI

A Entidade Social, denominada

representada por

responsavel legal da Entidade, portador(a) do CPF n® , firma o

presente requerimento, com a anexagio dos documentos solicitados no artigo 4° da Resolugao
CMI n® 0172014, estando ciente que a expedigio do Cerificado de Registro, bem como a sua
revalidagdo, ocorrera com & InscricBo de programas, projetos e servigos apos analise dos
documentos, visila e elaboracdo de parecer técnico, confirmando gue a entidade atende aos
principios previstos pelo Estatuto do ldoso.

Campinas, de de

Responsavel Legal pela Entidade
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Conselho Municipal do ldoso de Campinas
Riia Farreira Panteadas, 1331, Cantro
19y 22548224 Ramal. 3
CONEELHD MUNICIPAL Telefone (19)

D0 1080 16, CAMPINAS cmiidosoEicampinas.sp.gov.br

{eontinuagio Anexo n™)

DECLA O DE RESPON ILIDADE
| —ENTIDADE

Mome da Entidade:

Endereco:

Cidade: uF: CEF:

Numerge do CNPJ: Data da Fundagao:

Telefone: Fan:

E-mai:

Il - FINALIDADES ESTATUTARIAS:
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Conselho Municipal do Idoso de Campinas
Rus Ferresra Penjeado, 1,331, Centro
Telefone: (18] 3254-6324 Ramal 3

DONSELHUD MUNICI 13 :
T 1) T CAMIPIIRAS cmiidoso@@campinas. sp.gov.br

EI SRR | B

(continuagio Anexo n™1)

1l - IDENTIFICAGAD DOS PROGRAMAS, PROJETOS E SERVIGOS DESENVOLVIDOS

IV = INFORMAGOES SOBRE O ESTATUTO ~ Observar e assinalar se no Estatuto dispoe sobre!

01. “Aplica suas rendas, seus recursos e eventual resullade operacienal integraimente no territono
nacional, na manutencao e no desenvalvimento de seus objetivos instilucionais™
{ )} Consta no Art.: { )} Nao Consta

02. “Nao distribui resultados, dividendos, bonificactes ou parcela de seu patriménio sob nenhuma
forma’”
{ ) Consta no A { ) M&o Consta

03. "N#o percebam os seus diretores, conselheiros, associados, instiluidores, benfeitores ou
equivalentes, remunaragio, vantagens ou beneficios direta ou indiretamente, por gqualguer forma
ou titulo em razdo das competéncias, fungfies ou atividades gue Ihes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos ©.

{ ) Consta no A { ) Mao Consta
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Congelho Municipal do ldoso de Campinas
Rua Ferraira Pendeadao, 1,331, Cantro
Telefone: | 18) 3254-6324 Ramal 3

DOMSELHO MLMICIPAL

00 EDGSC 1 CAMPINAS cmlidoso@campinas. sp.aov.br

(continuagao Anexo n®1)

04, ‘Em caso de dissolucao ou extingo, destina o eventual patriménio remanescente a enlidades
com atividades congénares”
{ ) Consia no Art.: { ) N&o Consta

V- IDENTIFICAGAD DOS MEMBROS DA DIRETORIA:
Mandato:

NOME RG CPF
FPresidente/Sécio
Vice-Presidente/Stcio
Tesoursira/S6cio

Vi — RELACAD DE ESTABELECIMENTOS) MANTIDO{S):

Meome:
Enderego: LIF:
CHPJ:

Moma:
Enderego: UF:
CMPJ:

Morme:

Enderego; LUF
CHPJ:

Mome:
Enderego; LIF:
[CNPL:

Observaglo: Caso o nimero de estabelecimentos mantidos seja superior, solicitamos que os
relacione em folha suplementar, constando os dados acima axpressos.
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Conselho Municipal do ldoso de Campinas
Rua Ferreira Penteado, 1,331, Cantro
Telefone: {19) 3254-6324 Ramal: 3

cmi.idoso@campinas.sp.aov.br

CONSELHD MLSICIPRL
L2 IS0 THE CAMPTNAS

Anexo n"2

DECLARACAO DE IDONEIDADE

(nome),

{nacionalidade), {profissaan),

poriador do RG n® , inscrito no CPFIMF n® .
Responsavel Legal da {entidade),

residente e domiciliado na

{enderego completa),

declaro sob as penas da Lei, que os direlores da Entidade, s80 pessoas iddneas, ndo tendo nada
gue desabone suas condutas, atendendo desta forma o inciso I\ do paragrafo Unico do artigo 48

da Lel Federal 10.471/2003.

FPor ser verdade, firmo o presente.

Campinas, de de

Responsavel Legal pela Entidade
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Insarir identificagiio da Entidade
Anmon 0o
PLAND DE TRABALHO
1. DADDS DA ENTIDADE
L1, RazioSocial
1.3 Endrago: e
Baima:, CEP:
Ciber:
E-mail da entidama:
Fone da entidacie: {___ ) e Fau: | 1

L3 Viglncia da randato da dirctoria atual, quando cosbers de _ f f abd
Mome do Responsdvel Legal | Sodos

RG CPF
Fane da contato: [} J{CEL) FRx: | i
1.4, Catfastro Nacional de Pessan Juridics — CHPJ
Arvidatde ecandmica principal:
Axividades econtmics secundaniag:
L5 Certificagn {sa houver)
CEBAS () SIm (  JNEo Vigancio:
OsCIP {3 Simo | jMa Wigtiricaa;

LE: Finalidade {de acardo com o documento de constituegBa)

2. UNIDADE EXECUTORA

2.1, Nome

2.1 Endereqa: L

Bairro: Rogrba: CEP; —
Regido: Morte ( ) Sul{ } Leste( ) Sudoeste{ § Morceste| )

Fare da unidede executors; () ] . FRi__}

E-mall da uridade executara;

MO CHPL Data de Abertura do CNPI:

2.3, ldantificacda do aterwdimento prestada

ﬂ"ﬂﬂ]} ACOLHIMENTGC INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS EM INSTITUICAD OE LOMGA PERMANENCIA, CASA LAR OU EM
{ ) GRAUDE DEPENDENCIA [
{ ) GRAL DE DEPENDENCIA [T
{ )} GRAU DE DEPENDENCIA [TI

{ ) PROTECAD SOCIAL ESPECIAL [F MEDHA COMPLEXIDADE

{ JSERVICD DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VENCULOS PALA PESSOAS ID0SAS

2.4, Identificacdio do coardenadar téanico do seraco
Neme comploto do Coordenador Téonlon:

CPF;

RG: Kimero do Regstro Profissionat:
Farmagii;

Telefone do coondenader para contata: | ) JCEL{ 1}

Ermail do conmbenador:
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Inserir identificagio da Entidade
{eontinuacio do Plano da Trabalho)

3. APRESENTAGAQ/JUSTIFICATIVA Descrever o conteddo do Plana, au seja, o gua Se trakd o trabalho realizade pela entidade,
idantificacia do piblico ahvo ¢ & dnea que abrange. Tambim deverdo ser apresentados 05 prncipios & diretrizes que norteian & aghes,

previsios na Politica Naconal do Idosa, no Sisterna Unioo de Sadde, desmats narmiss pertmentes @ repectha @ o modelo de gestio
adetado pela organizagan.

4, OBJIETIVOS Defirer de farma ampla o que se quer alcancan, ou sej, o objetiva garal, qual siuagio problema que se quer SLperar 8
os objetives especifices, que 530 dgerins de forma mais detalhada que o geral, kvanda em consderagho a4 resultados uotd 20
plllico atvn que preténde alcangar,

5. PRIORIDADES E ESTRATEGIAS Listar & priaridades das aghes da entidade, levando om canta & sua vishilidade & seu potencial
humars & financers. 1§ as actratégins sdo 0 caminho escolbido pela entidade para se alcancar 0 alijetive progosto,

6. INFRAESTRUTURA EXISTENTE Descrever & infrassindura fiscs ewstente na unidade feecutora para a execuds do
proGraima, projabeseng,

7. METODOLOGIA DE TRABALHO/ESTRATEGIAS METODOLOGICAS E PERIODICIDADE & improscndie| & descrigio detalhada
da motodologia adotada para o desenvohimento das aciies que soric reakzadas com o plblico alvo, Destrever tambem as farmas:
come se dars o envolvimento dos usudnosfamiias nas stividaces desorvolvidas pela Entidade.

£, RECURSO FINANCEIRD A SER UTILIZADO {Frevsdo do custo total anual para a manutencio do programay projetof serago]
9, RECURS0S HUMANDS ENVOLVIDOS {gualificagio dos profssionais que compdem o quadro de furckInanos)

10, IDENTIFICACAD E ASSINATURA DO PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E TESOUREIROD QU S0CI0S DA ENTIDADE
PresidentefSocio

o

Assinaturas
Vice-Presidante/Soce
Home:
Angnatura:
Tesoureimy S0

o

Azsinatura:

Campinas, [/ ____ !

Besponsdvel Legal da Entidadie

DBSERVAGAD: caso a emidade altere o Pano de Traballo, este deverd ser reencaminhado ao Conseltio, com a5 deadas alteraghes,
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Conselho Municipal do ldoso de Campinas
Rua Ferreira Penteado, 1.331, Cenfro
Telefone: (19) 3254-6324 Ramal:- 3

cmi.idoso@ecampinas.sp.gov.br

CONSELHD MUMICInaL
[ IEJ'FL'I DE CAMPINAS

Anexo n"6

DECLARACAOQ DE DESTINACAO DE RENDAS

DECLARCO que a entidade
nao remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes, ndo
distribui lucros, vantagens ou bonificagbes a dirigentes, associados ou mantenedores, sob
nenhuma forma, destinando a fotalidade das rendas apuradas ao atendimento de suas
finalidades, aplicando integraimente, no teritério nacional, as suas rendas, receitas, inclusive o

eventual resultado operacional, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos

institucionais.

Por ser verdade, firmo o presente.

Campinas, de de

Responsavel Legal pela Entidade




